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ПРЕАМБУЛА

Місто Ніжин і його територіальна громада мають славну багатовікову історію, яка творилася в боротьбі за право на самоврядування. Місцевість, на якій розташовано сучасне місто, була заселена ще в глибоку старовину. Про це свідчать виявлені археологами на території сучасної громади міста стародавніх поселень (Х-ХІст.ст.).

Уперше Ніжин згадується у літописі «Повість временних літ»                                 за Іпатіївським списком 1078 року, Нежатин – 1135 р., а Уненіж – 1147 р.  Сучасну назву місто отримало у 1514 р.  

26 березня 1625 р.  польський король Сигізмунд IIІ надав Ніжину грамоту на Магдебурзьке право й затвердив герб міста. 
Завдяки Магдебурзькому праву Ніжин став розвинутим промисловим, торговельним, науковим та культурно-мистецьким центром на Лівобережній Україні, користувався магдебурзьким правом у період з 1625 року до 1832 року. 

 У 1648 р. розпочалася визвольна війна під проводом гетьмана Богдана Хмельницького. Ніжин стає полковим містом центром найбільшого в Україні козацького полку. 

У 1663 році у Ніжині відбулася «Чорна рада», на якій обирався гетьман Лівобережжя і на якій були присутні понад 40 тис. козаків                  з усієї України. У XVII-XVIII ст., Ніжин стає багатонаціональним містом. 
Крім українців, тут віддавна мирно проживали росіяни, греки, болгари, євреї, турки, перси, німці, поляки. 

Важливу роль у житті Ніжина відігравали греки.  1675 року грецькі купці заснували тут свою колонію. У 1696 р. було засноване                          в Ніжині Грецьке братство, яке у першій половині XVIII ст. було реорганізовано у грецьку купецьку громаду. Греки побудували в центрі міста комплекс споруд – Всіхсвятську, Троїцьку і Михайлівську церкви. Збереглася і споруда грецького магістрату, житлові будинки греків. Саме греки відкрили першу в місті кав’ярню, а також першими стали солити знамениті ніжинські огірки, були єдиними постачальниками ніжинських огірків до імператорського столу. 

У ІІ пол. XVII – поч. XVIII ст. Ніжин стає одним з головних центрів ремісничого виробництва та торгівлі в Україні. У місті було 8 ремісничих цехів, де працювали 657 майстрів, 2 купецькі мануфактури, 8 цехів, що виробляли цеглу для міського будівництва. Тричі на рік у місті проходили великі ярмарки – Троїцький, Покровський та Всеїдний, які тривали до двох тижнів. 
З ІІ-ї половини XVII ст. та у XVIII ст. Ніжин мав налагоджені тісні зв'язки з багатьма ринками на всій території України, Російської імперії, Криму, Німеччини, Австрії, Італії, Туреччини.  
          ХІХ ст. місто стає освітнім та науковим центром. Парафіяльні школи, школа грецького братства. Мале народне та повітове училища складали систему початкової освіти ще з XVII ст. 
У 1805 р. у Ніжині було засновано Гімназію вищих наук князя Безбородька, яка поклала початок вищій освіті не тільки у місті, а й на всій Лівобережній Україні. 
З часу її відкриття (1820) тут надавали широку гуманітарну освіту дітям дворян та духовенства. 1826 року при гімназії відкрили театр.
Випускниками Ніжинської вищої школи були видатні  письменники М. Гоголь, Є. Гребінка, Л. Глібов, О. Афанасьєв-Чужбинський, художники, академіки живопису А. Мокрицький та  А. Горонович, вчені, громадські діячі, академіки Ю.Ф. Карський, М.С. Державін, П.Г. Рядкін; член-кореспондент АН   Росії В.І. Рєзанов.

У Ніжинській вищій школі працювали академіки М.Х. Бунге,                             М.О. Лавровський, П.В. Нікітін, М.Н. Сперанський, члени-кореспонденти АН Росії Р.Ф. Брандт, А.С. Будилович, Г.А. Ільїнський. 

У Ніжині бував Тарас Шевченко, тут жили  і працювали відомі українські художники К. Павлов, І. Сошенко, Д. Безперчий,                           М. Самокиш, Ю. Федерс, С. Шишко, перша народна артистка республіки Марія Заньковецька.

У Ніжині народився і провів дитячі роки Ю.Ф. Лисянський (1773-1836), видатний мореплавець.


З Ніжином пов’язані  імена відомих вчених-академіків: Ю.М. Соколова, М.В. Нечкіної, О.О. Богомольця, М.В. Корноухова, конструктора космічних кораблів С.П. Корольова.

4 вересня 1881 року в Ніжині був відкритий перший у Російській імперії пам’ятник Гоголю.  Зараз центральна вулиця міста носить його ім’я. 
На початку XIX століття в Ніжині успішно розвивалася                          і театральна культура. У 1876 р. на театральну сцену міста вперше вийшла видатна українська акторка Марія Заньковецька. 
У місті відкрито пам’ятник  Марії Заньковецькій, її імя носить одна з площ міста. 
У місті майже повністю зберігся комплекс будівель поштової станції  XVIII ст., в якому розміщено музей. Тут у 1860 році в родині поштаря народився видатний український художник-баталіст                 Микола Самокиш. 
Восени 1941 р. на підступах до міста точилися важкі оборонні бої,                       13 вересня 1941 року почалась окупація міста німецькими фашистами.

1941-1943  у місті діяла підпільна організація під керівництвом сліпого адвоката Я. П. Батюка. У 1965 році Я. П. Батюку було присвоєно звання героя Радянського Союзу(посмертно). 

В роки Великої Вітчизняної війни 1941-1945 років понад 9 тисяч ніжинців героїчно воювали на всіх фронтах. 
Понад 3 тисячі з них загинули смертю хоробрих. 

15 вересня 1943року вібулось остаточне вигнання з Ніжина нацистських окупантів.
У післявоєнний час ніжинці не лише відбудували народне господарство, зруйноване війною, а й розвивали виробництво, шукали шляхи його вдосконалення. Найбільш стрімкий розвиток інфра-структури міста відбувся у період 50-80-х років ХХ століття.

Із здобуттям Україною незалежності (1991 рік), приєднанням держави до  Європейської хартії місцевого самоврядування та прийняттям Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» (1997 р.), розпочався новий етап розвитку самоврядності територіальної громади міста Ніжина. 

Сьогодні Ніжин – це сучасний адміністративно-політичний, соціально-економічний, історико-культурний та інтелектуальний центр Чернігівської області, місто обласного значення. 

Ніжинська міська рада 
як представницький орган територіальної громади міста Ніжина
Чернігівської області

втілюючи у життя її волю; 

спираючись на більш ніж тисячолітню історію міста Ніжина –             визначного духовного, історико-культурного центру України, міста обласного значення Чернігівської області, давнього осередку європейського муніципального руху в Україні; 

будучи спадкоємицею усього матеріального і духовного багатства,                 що створено та надбано попередніми поколіннями ніжинців;

усвідомлюючи свою відповідальність перед Богом, Українським народом, Українською державою, перед минулими, сучасним                             і прийдешніми поколіннями мешканців міста Ніжина; 

дбаючи про зміцнення засад місцевого самоврядування як необхідної складової розвитку громадянського суспільства і як ефективного механізму забезпечення прав, свобод, законних інтересів та потреб членів територіальної громади міста Ніжина;

вважаючи принципи демократичного державного ладу та засад місцевого самоврядування гарантією реалізації конституційного права громадян брати участь в управлінні справами держави та громади;

забезпечуючи здійснення принципів відповідальності, підзвітності та підконтрольності органів місцевого самоврядування перед територіальною громадою міста Ніжина;

керуючись Конституцією України, Конвенцією про захист прав людини і основоположних свобод, Європейською хартією місцевого самоврядування, іншими міжнародними договорами та правовими актами, ратифікованими Верховною Радою України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими актами законодавства України, рекомендаціями інститутів Ради Європи з питань місцевого самоврядування,  
З  МЕТОЮ
врахування історичних, національно-культурних, соціально-економічних та інших особливостей місцевого самоврядування у місті Ніжині;

встановлення порядку реалізації на території міста Ніжина гарантованого Конституцією, Європейською хартією про місцеве самоврядування та законами України права на здійснення місцевого самоврядування;

запровадження у діяльність органів місцевого самоврядування міста Ніжина сучасних європейських стандартів, досвіду місцевого самоврядування     та локальної демократії;

створення умов для втілення гарантованого державою права міської громади самостійно, під відповідальність органів та посадових осіб місцевого самоврядування, вирішувати питання місцевого значення, виходячи з реальних потреб громади міста;

формування дієвих механізмів участі членів громади у вирішенні питань місцевого значення та громадського контролю за діяльністю органів місцевого самоврядування; 

закріплення у якості пріоритету діяльності органів міської влади та інших суб'єктів, що діють на території міста, реалізації та захисту прав, свобод і законних інтересів усіх членів міської громади;

досягнення міжнародних стандартів якості життя кожного мешканця громади міста;

закріплення статусу Ніжина як міста, відкритого для зв'язків та тісного співробітництва із зовнішнім світом,

ЗАТВЕРДЖУЄ (ПРИЙМАЄ) 
СТАТУТ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ МІСТА НІЖИНА –  
основний нормативно-правовий акт міської громади у системі локального нормативного регулювання суспільних відносин, здійснюваного органами місцевого самоврядування на території громади міста Ніжина, 

акт прямої дії, який має вищу юридичну силу стосовно інших актів органів і посадових осіб місцевого самоврядування міста Ніжина,

обов’язковий для виконання всіма розташованими на території міста Ніжина органами місцевого самоврядування, органами виконавчої влади, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами, а також фізичними особами, які постійно або тимчасово проживають чи перебувають на території міста Ніжина. 
Статут юридично об'єднує жителів міста в територіальну громаду з урахуванням історичних, культурних, економічних і соціальних особливостей, установлює систему, структуру, повноваження органів місцевого самоврядування, територіальну, правову і матеріально-фінансову основи діяльності територіальної громади Ніжина                           як первинного суб'єкта місцевого самоврядування.

РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1. Правова основа Статуту територіальної громади                     міста Ніжина
1. Статут територіальної громади міста Ніжина Чернігівської області (надалі – Статут) є основним локальним нормативно-правовим актом територіальної громади, визначає правові, організаційні і фінансові засади здійснення місцевого самоврядування у м. Ніжині, а також статус територіальної громади міста і її членів, особливості територіального устрою міста, принципи участі членів територіальної громади                         у здійсненні місцевого самоврядування. 

2. Статут має вищу юридичну силу стосовно інших актів органів                     і посадових осіб місцевого самоврядування у місті Ніжині. Акти органів і посадових осіб місцевого самоврядування у м. Ніжині повинні видаватись відповідно до Конституції та Законів України, на основі положень цього Статуту та не суперечити їм. 

3. Предметом правового регулювання Статуту є: 

3.1. Права та обов'язки членів територіальної громади, посадових осіб місцевого самоврядування. 

3.2. Форми участі членів територіальної громади у вирішенні питань місцевого значення. 

3.3. Принципи, на яких базується діяльність територіальної громади               в майновій та фінансовій сферах, механізми та порядок реалізації органами місцевого самоврядування гарантованого Конституцією та законами України права комунальної власності. 

3.4. Порядок здійснення контролю за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування, застосування інших механізмів їх відповідальності перед територіальною громадою. 

Стаття 2. Загальна характеристика міста Ніжина
Ніжин – місто обласного значення, районний центр Чернігівської області, розташоване на півдні області на берегах річки Остер, притоки Десни, на відстані 83 км. від міста Чернігова та за 126 км. від міста Києва. Стратегічно важливий вузол залізничних та автомобільних шляхів сполучення (вузлова залізнична станція «Ніжин», автомобільна траса міждержавного значення «Київ – Москва»). На території громади міста розташований аеродром, що підпорядкований ДСНС України. 
Територія міста складає 43,1 кв. км. та може бути змінена                       у порядку та у спосіб, що визначаються Конституцією та законами України. Населення міста – 72,4 тис. чол.

Географічні координати міста Ніжина становлять: 51°01′ північної широти та 31°53′ східної довготи. Висота поверхні суші міста Ніжина над рівнем моря становить 126,3 метра.
Ніжинська міська рада утворена 18 вересня 1943 року.

Відстань до найближчої міської ради – 60 км. (Прилуцька міська рада Чернігівської області).
ПАСПОРТ
Ніжинської територіальної громади                                                                                 (за підсумками 2014 року)

	Найменування показника
	Значення показника

	1.
	Чисельність населення станом на 01.01.2015 
	72 400

	
	у тому числі дітей:
	11614

	
	дошкільного віку
	4500

	
	шкільного віку
	7114

	2.
	Кількість населених пунктів, що входять до складу спроможної територіальної громади
	1

	3.
	Обсяг доходів (розрахунковий) спроможної територіальної громади, гривень
	297 210, 3

	
	у тому числі:
	

	
	сформованих відповідно до статті 64 Бюджетного кодексу України
	77 375, 2

	
	бюджету розвитку
	17 553, 2

	
	базової дотації
	7 227, 7

	
	реверсної дотації
	0

	4.
	Площа території спроможної територіальної громади, кв. кілометрів
	43,05 

	5.
	Кількість закладів, що утримуються за рахунок бюджету органів місцевого самоврядування
	53

	
	у тому числі:
	

	
	загальноосвітніх навчальних закладів I-III ст. 
	15

	
	загальноосвітніх навчальних закладів I-II ст.
	3

	
	загальноосвітніх навчальних закладів I ст.
	0

	
	дошкільних навчальних закладів
	14

	
	закладів позашкільної освіти
	7

	
	закладів культури
	6

	
	закладів фізичної культури
	5

	
	фельдшерсько-акушерських пунктів
	0

	
	амбулаторій, поліклінік
	1

	
	лікарень
	2

	
	станцій швидкої допомоги
	0

	6.
	Наявність приміщень для розміщення державних органів, установ, що здійснюють повноваження щодо:
	

	
	правоохоронної діяльності
	18

	
	реєстрації актів цивільного стану та майнових прав
	4

	
	пенсійного забезпечення
	4

	
	соціального захисту
	3

	
	пожежної безпеки
	5

	
	казначейського обслуговування
	1

	7.
	Наявність приміщень для розміщення органів місцевого самоврядування

	1


Стаття 3. Територіальна громада
міста Ніжина
1. Територіальну громаду м. Ніжина складають мешканці міста – ніжинці, які об’єднані проживанням в адміністративних межах                      міста Ніжина. Члени територіальної громади м. Ніжина – це ніжинці,                 які зареєстровані у встановленому законом порядку у відповідних органах влади як постійні мешканці міста Ніжина. 

2. Територіальна громада м. Ніжина є первинним суб’єктом місцевого самоврядування, основним носієм його функцій та повноважень. 

3. Територіальна громада м. Ніжина здійснює місцеве самоврядування                         як безпосередньо, так і через Ніжинську міську раду, її виконавчі органи та посадових осіб, а також через Чернігівську обласну раду, яка представляє спільні інтереси усіх сіл, селищ і міст Чернігівської області. 

4. Територіальна громада м. Ніжина має право вирішувати всі питання місцевого значення, які пов’язані з життєдіяльністю членів територіальної громади міста, а також розвитком м. Ніжина, що віднесені Конституцією та законами України до відання місцевого самоврядування. 

Стаття 4. Принципи здійснення місцевого самоврядування                           на території  міста Ніжина

Місцеве самоврядування в місті Ніжині здійснюється на принципах:


- децентралізації влади;


- народовладдя;


- законності;


- гласності;


- колегіальності;


- поєднання місцевих і державних інтересів;


- виборності;


- правової, організаційної та матеріально-фінансової самостійності                    громади у межах повноважень, визначених чинним законодавством;


- підзвітності та відповідальності перед територіальною громадою міста її органів та посадових осіб;


- державної підтримки та гарантій місцевого самоврядування                  з боку держави;

- правового захисту прав громади та місцевого самоврядування. 

Стаття 5.  Компетенція  територіальної громади 
міста Ніжина
1. Територіальна громада міста Ніжина правомочна безпосередньо або через створені нею органи розглядати і вирішувати будь-яке питання, віднесене Конституцією України і законами України до відання місцевого самоврядування, а також будь-яке питання, не вилучене зі сфери її компетенції і вирішення якого не доручено жодному іншому органу.
 

2. Обмеження прав членів територіальної громади на участь у місцевому самоврядуванні відповідно до Конституції України і законів України  може бути застосоване лише в умовах воєнного або надзвичайного стану.


3. Не можуть вирішуватися територіальною громадою безпосередньо питання виконання делегованих місцевому самоврядуванню повноважень центральних органів виконавчої влади.

4. Права і обов’язки членів територіальної громади взаємопов`язані – наявність прав породжує необхідність виконання обов’язків. 

5. Територіальна громада безпосередньо через органи місцевого самоврядування створює умови, необхідні для вільного розвитку особистості кожного мешканця громади міста, для реалізації визначених Конституцією України його прав. 

6. Обов’язок кожного члена територіальної громади не порушувати прав, свобод та законних інтересів інших громадян – мешканців міста. За порушення прав, свобод і законних інтересів громадян членами територіальної громади міста відповідно до чинного законодавства України до них застосовується адміністративна, цивільно-правова                 та кримінальна відповідальність.

Стаття 6. Завдання територіальної громади 
міста Ніжина
1.Територіальна громада міста Ніжина сприяє зміцненню суспільної злагоди, забезпеченню прав і свобод людини та громадянина, збільшенню соціального капіталу міста, утворенню у місті Ніжині гідних людини умов життя, праці  та відпочинку. 
2.Визнання, дотримання і захист конституційних прав і свобод людини                           та громадянина – обов'язок територіальної громади і всіх інших суб’єктів місцевого самоврядування. 

3. Завданнями територіальної громади міста Ніжина є: 

3.1.Створення безпечних для життя і здоров’я умов проживання для кожного мешканця громади. 

3.2. Задоволення духовних і матеріальних потреб ніжинців, забезпечення їхнього добробуту, права на гідне і заможне життя. 

3.3.Забезпечення соціально-економічного та культурного розвитку міста, розбудова місцевої промисловості на рівні сучасних досягнень людської цивілізації, сприяння залученню інвестицій, активізації підприємницької діяльності. 

3.4. Збереження і реставрація історичних пам’яток і споруд, розвиток якісної сучасної архітектури, формування естетичного зовнішнього вигляду міста. 

3.5.Створення системи гарантованої соціальної підтримки сім’ї та мало-забезпечених верств населення, комунальної мережі закладів дошкільного виховання, освіти, охорони здоров’я. 

3.6.Розширення доступних для різних категорій населення форм користування соціально-культурними, спортивними закладами, спорудами міста. 

3.7.Забезпечення у межах своїх повноважень високої якості житлово-комунальних послуг, зокрема утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, централізованого постачання холодної                         і гарячої води, водовідведення, газо- та електропостачання, централізованого опалення тощо. 

3.8. Створення умов для працевлаштування ніжинців та їх матеріально-фінансової самостійності. 

3.9.Забезпечення достатньої пропозиції та вибору доступного за ціною житла, будівництво об’єктів соціально-культурного призначення. 

3.10.Створення та розвиток ефективних комунальних підприємств. 

3.11.Забезпечення різноманітного асортименту доступних та якісних послуг і товарів. 

3.12. Надання підтримки у розвитку національних, вікових, фахових, культурних, релігійних та інших груп населення, створення умов для їх діяльності і мирного співіснування, участі у них широкого кола жителів міста. 

3.13.Створення умов для діяльності міських осередків політичних                    та громадських об'єднань, місцевих засобів масової інформації. 

3.14.Оптимізація використання природних ресурсів в інтересах сьогодення і майбутнього ніжинців. 
3.15.Збереження добросусідських стосунків з іншими територіальними громадами України, налагодження партнерських зв’язків з іноземними містами та країнами, залучення їхнього позитивного досвіду. 
Стаття 7. Символіка територіальної громади 
міста Ніжина
1.Територіальна громада міста Ніжина має власний герб, прапор, хоругву та інші символи (далі – місцева символіка), що відображають історичні, культурні, духовні та інші особливості і традиції міста                     (опис Герба, Прапора і Хоругви міста Ніжина є окремим додатком          до цього Статуту). 

До місцевої символіки належать також назви чи зображення архітектурних та історичних пам'яток м. Ніжина. 

2.Використання місцевої символіки та назви міста з комерційною метою                     (у назвах підприємств, товарних знаках, назвах продукції тощо) допускається тільки за наявності дозволу на використання місцевої символіки та за умови сплати збору у встановленому порядку.                    Зміст, перелік місцевої символіки та порядок отримання дозволу на використання місцевої символіки визначаються окремим Положенням, що затверджується відповідним рішенням міської ради. 

3.Міський голова, міська рада, її виконавчий комітет та виконавчі органи – юридичні особи мають свої бланки із зображенням герба міста        і своїм (власним) найменуванням. 

Стаття 8. День визволення міста від фашистських загарбників,    День міста та інші загальноміські святкові дні
1.День визволення міста Ніжина від фашистських загарбників відзначається щороку 15 вересня. День визволення міста від фашистських загарбників не збігається з датою відзначення Дня міста. Дата відзначення Дня міста визначається рішенням міської ради після широкого публічного обговорення відповідного проекту рішення жителями територіальної громади. День міста – загальноміське свято, яке супроводжується урочистостями та масовими заходами. 

2.Проявляючи повагу до історичних традицій міста, турбуючись про їх збереження і збагачення за рішенням міської ради на території громади міста можуть бути визначені інші святкові дні. 
3.Положення про День міста, інші святкові дні на території громади міста, за рішенням міської ради, може бути оформлене та затверджене          у вигляді додатку до цього Статуту.
Стаття 9. Почесні відзнаки територіальної громади 
міста Ніжина
1.Ніжинці та інші особи, які відзначились самовідданим служінням громаді міста Ніжина або доброчинною діяльністю задля блага громади, зробили значний особистий внесок у соціально-економічний розвиток міста, підвищення добробуту мешканців громади міста, примноження культурних, духовних надбань та інших цінностей громади міста, зміцнення місцевого самоврядування і демократії, можуть бути нагороджені Почесними відзнаками територіальної громади м. Ніжина. 

2.Згідно з Положеннями про Почесні відзнаки територіальної громади                       м. Ніжина, що затверджуються міською радою, на підставі відповідних рішень міської ради ніжинці та інші особи можуть бути відзначені такими Почесними званнями: 

2.1. Почесний громадянин міста Ніжина. 

2.2. Людина року. 
2.3. Жінка року. 

3.Підстави та порядок нагородження, а також статус нагороджених осіб визначаються відповідними Положеннями, що затверджуються міською радою у встановленому законом порядку.
4.Виконавчий комітет Ніжинської міської ради, на підставі відповідних Положень, затверджених міською радою, має право нагороджувати представників територіальної громади міста, інших осіб, які відзначились самовідданим служінням громаді міста Подякою, Грамотою та Почесною грамотою виконавчого комітету міської ради.
5.Міський голова, на підставі Положень, затверджених відповідним розпорядженням міського голови у встановленому порядку, має право нагороджувати представників територіальної громади міста, інших осіб, які відзначились самовідданим служінням громаді міста, трудові, творчі та інші колективи міста, об’єднання громадян, інші інститути громадянського суспільства Вітальним листом та Подякою міського голови.

Розділ ІІ.  ТЕРИТОРІАЛЬНА ОСНОВА МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

Стаття 10. Територія міста Ніжина
1.Місто Ніжин Чернігівської області – місто обласного значення,                     є окремою адміністративно-територіальною одиницею. Назва міста Ніжина є незмінною і залишається назавжди, оскільки є історичною. 

2. Територія міста Ніжина є невід’ємною складовою частиною території України.

3.Територію міста, у межах якої здійснюється місцеве самоврядування, визначають адміністративні кордони міста. Адміністративним кордоном міста Ніжина є міська межа. Межі міста змінюються у порядку та спосіб, що визначаються Конституцією, законами України, іншими нормативно- правовими актами, виданими відповідно до законодавства України.
4. Межа міста відокремлює територію міста від інших територій регіону. 

5.Офіційним документом, у якому зафіксована міська межа та який визначає принципи розвитку, планування, забудови й іншого використання території міста, є Генеральний план міста, що підлягає коригуванню не частіше одного разу на п'ять років. Межі міста засвідчується Державним актом України, форма і порядок видачі якого встановлюються нормами чинного законодавства України.  

6. Зміна меж міста здійснюється в установленому Конституцією                        і законами України порядку з ініціативи територіальної громади міста Ніжина, Ніжинської міської ради з урахуванням історичних і місцевих традицій, думки жителів міста і жителів сусідніх адміністративно-територіальних одиниць, вираженої у формах, що дозволяють установити думку більшості тієї частини жителів, інтереси якої можуть бути обмежені зміною меж міста.

7.Приміською територією (зоною) міста Ніжина є територія, що прилягає  до міської межі з її зовнішнього боку та складається із земель, які використовуються для задоволення потреб міської громади та територіальних громад сусідніх з містом населених пунктів 
8. Як і межі міста, межі приміської території (зони) міста Ніжина визначаються Генеральним планом міста відповідно до чинного законодавства України з урахуванням думки міської громади міста Ніжина та територіальних громад сусідніх з містом населених пунктів.

9. Використання приміської території (зони) міста відбувається                       за погодженням органів місцевого самоврядування міста Ніжина.

10. Міська рада, її виконавчий комітет, зважаючи на інтенсивний розвиток міста Ніжина, у межах компетенції, вживають заходів щодо розширення території міста. 

Під час реалізації ініціатив щодо розширення території міста Ніжина, включення територій інших територіальних громад до складу території міста Ніжина, органи місцевого самоврядування узгоджують свої дії з громадами сусідніх населених пунктів, взаємодіють з органами місцевого самоврядування Ніжинського району, Чернігівською обласною радою, Верховною Радою України. 

11. Включення територій інших громад до складу території міста Ніжина не тягне за собою припинення права приватної власності і права користування ділянками, попередньо переданими власникам та користувачам відбувається виключно в рамках Конституції України,                   Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад», інших Законів України та підзаконних нормативно-правових актів.

12. Територія міста Ніжина є основою життєдіяльності міської громади                        та знаходиться у віданні громади безпосередньо або через органи місцевого самоврядування  з урахуванням прав та законних інтересів власників землі та належних землекористувачів.

Стаття 11. Адміністративно-територіальний устрій 
міста Ніжина

1. На території міста Ніжина можуть утворюватися мікрорайони. 

2.Рішення про утворення мікрорайонів та їх ліквідацію приймає виключно Ніжинська міська рада у встановленому законом порядку.

3.Межі мікрорайонів та їх зміни затверджуються рішенням міської ради                    за поданням виконавчих органів міської ради.

4.За поданням виконавчих органів міської ради, міського голови, депутатів міської ради, представників інститутів громадянського суспільства  у встановленому законом порядку виключно міською радою шляхом прийняття відповідного рішення вирішуються питання щодо найменування (перейменування) територіальних об’єктів міста: вулиць, провулків, в’їздів, площ, парків, скверів та інших об’єктів благоустрою міста, крім випадків передбачених Конституцією та законами України. 
5.Назви територіальним об’єктам, об’єктам благоустрою міста Ніжина даються українською мовою з дотриманням чинних норм українського правопису. 

Стаття 12. Територіальні зони міста Ніжина 
зі спеціальним статусом

1. З метою створення комфортних умов для проживання і зайнятості мешканців міста Ніжина, збереження історичних традицій міста на території міста Ніжина можуть утворюватися функціональні зони – територіальні зони зі спеціальним статусом (історико-заповідні, природоохоронні, лісопаркові, промислові тощо). 

2. Межі функціональних зон, пріоритетні та допустимі види використання та забудови територій встановлюються Генеральним планом міста.

3.Утворення територіальних зон зі спеціальним статусом здійснюється Ніжинською міською радою за поданням (пропозицією) міського голови, виконавчого комітету міської ради,  постійних комісій міської ради інститутів громадянського суспільства, членів територіальної громади міста у порядку місцевої ініціативи. 

4. При утворенні територіальних зон зі спеціальним статусом встановлюються вимоги щодо забудови території, функціонального призначення земель, ведення господарської діяльності та іншого використання земель, відповідно до місцевих Правил забудови                       та використання територій міста Ніжина:

1) гранично допустимі   поверховість   будинків   і   споруд  та щільність забудови;

2) вимоги до утримання будинків (будівель) і споруд; 

3) вимоги до упорядкування доріг та під'їздів, місць паркування транспортних засобів; 

4) вимоги до забезпечення  експлуатації  інженерно-транспортної інфраструктури; 

5) вимоги до озеленення та впорядкування територій; 

6) обмеження у використанні земельних ділянок (будівельні, інженерні, санітарно-епідеміологічні, природоохоронні, протипожежні, історико-культурні та інші);

7)інші вимоги, які можуть бути встановлені відповідно до чинного законодавства.

Стаття 13. Планування  розвитку Ніжина 
як європейського міста

1. З метою оптимального використання ресурсів територіальної громади міста Ніжина, збереження і примноження культурної спадщини міста, максимального задоволення інтересів різних поколінь членів міської громади міста Ніжина здійснюється планування розвитку міста.

2.Планування розвитку міста Ніжина реалізується шляхом прийняття Ніжинською міською радою таких актів:

1) Генеральний план міста Ніжина;

2) Стратегічний план розвитку міста Ніжина;

3. На виконання Генерального плану розвитку міста та Стратегічного плану розвитку міста міською радою можуть прийматись середньострокові та короткострокові програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Ніжина.

3.Генеральний план міста Ніжина – це основний вид містобудівної документації,  який визначає довгострокову політику Ніжинської міської ради щодо розвитку, планування, забудови та іншого використання території міста з урахуванням як історичних традицій забудови міста, збереження та відновлення його історичного центру, так і сучасних потреб розвитку і новітніх тенденцій містобудування. 

4.Генеральний план міста розробляється відповідно до вимог чинного законодавства України з урахуванням положень цього Статуту.  

5.Генеральний план затверджується рішенням Ніжинської міської ради виключно після проходження ним процедури громадського обговорення (громадських слухань) у порядку, встановленому чинним законодавством України та рішеннями Ніжинської міської ради.

6.Стратегічний план розвитку міста Ніжина, середньострокові                         та короткострокові програми соціально-економічного та культурного розвитку міста є програмними документами, затвердженими рішеннями Ніжинської міської ради, що встановлюють напрями та параметри планування розвитку відповідних сфер та галузей життя громади міста.

7.Планування соціально-економічного та культурного розвитку міста Ніжина  передбачає: 

1) аналіз соціально-економічного та культурного розвитку міста Ніжина за попередній і поточний роки, визначення основних тенденцій розвитку, їх узгодження із загальнодержавними тенденціями розвитку;

2) характеристику основних проблем розвитку економіки міста, його соціальної сфери, культурного розвитку територіальної громади;

3) стан використання природного, виробничого, науково-технічного та трудового потенціалу міста, визначення резервів ресурсного потенціалу міста;

4) напрями розвитку міста на плановий період та шляхи розв'язання його основних проблем.
8.Стратегічний план розвитку міста передбачає планування соціально-економічного та культурного розвитку міста на період не менше десяти років.

9. Середньострокові програми розвитку розробляються на три-п’ять років.

10. Короткострокові програми розвитку міста розробляються на один рік.

11.Середньострокові та короткострокові програми розвитку встановлюють пріоритети соціально-економічного та культурного розвитку міста на плановий період та систему заходів органів місцевого самоврядування з їх реалізації з визначенням термінів виконання                    та виконавців.

12.Ключовими засадами під час планування соціально-економічного              та культурного розвитку міста Ніжина є задоволення потреб членів територіальної громади і здійснюється на засадах сталого розвитку.

РОЗДІЛ ІІІ. МАТЕРІАЛЬНО-ФІНАНСОВА ОСНОВА МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ МІСТА НІЖИНА

Стаття 14. Визначення матеріальної та фінансової основи                           місцевого самоврядування міста Ніжина

1. Матеріальною та фінансовою основою місцевого самоврядування згідно з Конституцією України є рухоме й нерухоме майно, доходи міського бюджету, позабюджетні цільові, у  тому числі валютні  та інші  кошти, земля, природні ресурси, що є  власністю територіальної  громади міста Ніжина.

2. Суб`єктом права комунальної власності є територіальна  громада міста Ніжина.  Від імені громади міста та в її інтересах управління об`єктами права комунальної власності (володіння, користування                   та розпорядження) здійснює Ніжинська міська рада Чернігівської області (далі – міська рада) та уповноважені нею органи (далі – уповноважені органи), зокрема, виконавчий комітет міської ради.  

3. Міська рада та уповноважені органи виконують усі майнові операції, можуть передавати об'єкти права комунальної власності в постійне або тимчасове користування юридичним і фізичним особам, здавати                        їх в оренду, продавати і купувати, використовувати як заставу, вирішувати питання їхнього відчуження, визначати в угодах і договорах умови використання і фінансування об'єктів, що приватизуються                       і передаються в користування та оренду у порядку та у спосіб,                     що визначені чинним законодавством України. 

4.Об`єкти права комунальної власності територіальної громади міста Ніжина можуть знаходитися (перебувати, розташовуватись) як на території міста, так і за його межами.

5. До об`єктів права комунальної власності територіальної громади     міста  Ніжина належать:

-  рухоме та нерухоме майно;


- доходи міського бюджету, у тому числі, кошти цільових фондів та кошти валютних рахунків;


- землі в межах міста, крім земель приватної та державної власності, а також земельні ділянки за його межами, на яких розташовані об’єкти комунальної власності громади міста;


-  водойми загального користування та інші природні ресурси;


-  підприємства, установи, заклади та організації, засновані на комунальній власності;


-  житловий фонд, нежитлові приміщення та споруди;


- заклади культури, освіти, фізичної культури та спорту,  охорони  здоров`я,   соціального обслуговування;


- об`єкти загальноміського користування: автомобільні дороги, мости, шляхопроводи, площі, парки, сквери, фонтани, громадські туалети, колодязі, артезіанські свердловини, зливова каналізація;


-  міські цвинтарі;


-  цінні папери та інші фінансові активи;


- частки у спільній власності територіальної громади, що перебуває в управлінні обласної ради;


-  інше майно і майнові права, віднесені чинним законодавством України до об`єктів права комунальної власності територіальної громади міста.

6. Перелік об`єктів права комунальної власності міської громади затверджується міською радою за поданням виконавчого органу міської ради, що веде реєстр об`єктів комунальної власності.

7.Підставою для набуття права комунальної власності є передача майна територіальній громаді міста безоплатно державою, іншими суб'єктами права власності, а також передача майнових прав, створення, придбання майна органами місцевого самоврядування в порядку, установленому законом. 
8.Територіальна громада міста у спосіб, визначений Конституцією                 та законами України, може об’єднуватися з іншими територіальними громадами, на договірних засадах вирішувати питання спільної власності об’єктів права комунальної власності, направляти кошти бюджету міста для виконання спільних проектів або для спільного фінансування (утримання) комунальних підприємств, установ, закладів та організацій, створювати для цього відповідні органи.
9.Міська рада, її виконавчий комітет, структурні підрозділи виконавчих органів ради та їх посадові особи зобов’язані, у межах компетенції               та чинного законодавства України, забезпечувати публічність інформації про стан та діяльність об’єктів комунальної власності. 

Стаття 15. Процедура реалізації фінансових та майнових інтересів                   територіальної громади міста Ніжина
1. Доцільність, порядок і умови відчуження об'єктів права комунальної власності визначаються міською радою. Доходи від відчуження об'єктів права комунальної власності зараховуються до місцевого бюджету                  і спрямовуються на фінансування заходів, передбачених бюджетом розвитку.

2.Майнові операції, які здійснюються органами місцевого самоврядування  з об'єктами права комунальної власності, не повинні ослаблювати економічних основ місцевого самоврядування, зменшувати обсяг і погіршувати умови надання послуг населенню. 

3.Право комунальної власності територіальної громади міста захищається законом на рівних умовах з правами власності інших суб'єктів. 
4. Об'єкти права комунальної власності не можуть бути вилучені                     і передані іншим суб'єктам права власності без відповідного рішення ради чи уповноваженого нею органу, за винятком випадків, передбачених законом.

5.Міська рада має право вносити пропозиції:

5.1. щодо передачі або продажу  у комунальну власність територіальної громади підприємств, установ, закладів та організацій, їх структурних підрозділів, інших об'єктів, що належать до державної та інших форм власності, якщо вони мають важливе значення для вирішення нагальних питань життєзабезпечення міста, забезпечення економічних, соціально-побутових і культурних потреб територіальної громади;
5.2. щодо придбання в комунальну власність приміщень, споруд, інших об'єктів, розташованих на території міста, якщо вони можуть бути використані для забезпечення комунально-побутових і соціально-культурних потреб територіальної громади. 

6.Виключно    в   комунальній  власності територіальної громади міста Ніжина перебувають об’єкти, що мають важливе значення для життєзабезпечення міста, задоволення потреб його територіальної громади. 
Перелік об’єктів виключної комунальної власності територіальної громади міста визначається рішенням міської ради. 
Визначені рішенням міської ради об’єкти комунальної власності територіальної громади міста не можуть бути відчужені в будь-якій формі без згоди міської ради, яка надається у формі відповідного рішення ради, що набрало законної сили. 
Стаття 16. Бюджет міста
1. Міський бюджет (бюджет місцевого самоврядування) міста Ніжина (далі – міський бюджет) – це план формування та використання фінансових ресурсів для забезпечення завдань і функцій, які здійснюються органами місцевого самоврядування міста Ніжина протягом бюджетного періоду, який становить один календарний рік: починається 1 січня кожного року і закінчується 31 грудня того ж року.

2. Ніжинська міська рада самостійно розробляє, затверджує і виконує відповідний місцевий бюджет згідно із Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та Бюджетним кодексом України.

3.Самостійність бюджету міста гарантується власними і закріпленими за ними на стабільній основі законом загальнодержавними доходами,                  а також правом самостійно визначати напрями використання коштів місцевого бюджету відповідно до закону. 

Втручання державних органів у процес складання, затвердження            і виконання бюджету міста не допускається, за винятком випадків, передбачених Законами України, іншими нормативно-правовими актами, визначеними  законодавством. 

4.Діяльність міської ради, її виконавчих органів, їх структурних підрозділів та посадових осіб, пов’язана з міським бюджетом –                          бюджетний процес – охоплює:

а) складання проекту бюджету;

б) його розгляд;

в) затвердження бюджету;

г) його виконання;

ґ) контроль за його виконанням;

д) звітування про виконання бюджету.

5.Складання проекту міського бюджету здійснюють виконавчі органи міської ради в порядку, визначеному Бюджетним кодексом України. 

6.Проект рішення про міський бюджет перед унесенням його на розгляд міської ради схвалюється виконавчим комітетом міської ради. 

Попередній розгляд проекту міського бюджету в міській раді передбачає його вивчення, підготовку висновків і рекомендацій постійними комісіями міської ради. Затвердження міського бюджету здійснюється на пленарному засіданні міської ради за процедурою, визначеною Регламентом міської ради відповідного скликання.

7. Міська ради, її виконавчі органи, їх структурні підрозділи та посадові особи, у межах компетенції та чинного законодавства України,  забезпечують публічність інформації про міський бюджет, у тому числі через розміщення на офіційному веб-сайті міської ради та публікацію                       у визначених міською радою газетах затвердженого бюджету та квартальних звітів про його виконання; через розміщення на офіційному сайті міської ради проекту бюджету,  змін до затвердженого бюджету та поточних звітів про його виконання. Проект бюджету має бути розміщений на офіційному сайті міста не пізніше, ніж за двадцять днів до початку сесії міської ради, на якій він має бути затверджений, рішення про міський бюджет повинно бути оприлюднене не пізніше ніж через п’ять днів з дня його прийняття, інформація про виконання міського бюджету – не пізніше 1 березня року, що настає за звітним, на офіційному веб-сайті міської ради,  в інших засобах масової інформації, визначених міською радою у встановленому порядку.

 8.Квартальні та річні звіти про виконання міського бюджету подаються до міської ради її виконавчим комітетом у двохмісячний строк після завершення відповідного бюджетного періоду. 

Розгляд звіту здійснюється комісією з питань бюджету міської ради, після чого міська рада затверджує звіт про виконання бюджету або приймає інше рішення з цього приводу.

9.Мінімальний розмір бюджету міста визначається на основі нормативів бюджетної забезпеченості на одного жителя з урахуванням економічного, соціального, природного й екологічного стану території міста, виходячи з рівня мінімальних соціальних потреб, установлених законом. 

10.Доходи бюджету міста формуються за рахунок власних, визначених законом джерел, і закріплених у встановленому законом порядку загальнодержавних податків, зборів та інших обов'язкових платежів.

11.Порядок зарахування доходів до бюджету міста визначається Бюджетним та Податковим кодексами України,  іншими законами. 

12. Дохідна частина  міського бюджету включає доходи, необхідні для виконання власних повноважень, і доходи, необхідні для забезпечення виконання делегованих законом повноважень органів виконавчої влади.

13. Кошти державного бюджету, передані державою у вигляді дотацій, субвенцій, зараховуються до міського бюджету і використовуються за цільовим призначенням, а також для фінансування з міського бюджету спільних проектів територіальних громад.

14. Видатки, які здійснюються органами місцевого самоврядування                 на потреби територіальної громади міста, їх розмір і цільове спрямування, визначаються міським бюджетом. 

Міська рада, виконавчий комітет міської ради, виконавчі органи міської ради – юридичні особи самостійно розпоряджаються коштами  місцевого бюджету, визначають напрями їх використання. 

15.У видатковій частині міського бюджету окремо передбачаються поточні видатки бюджету(видатки споживання) і видатки бюджету розвитку. 

16. Кошти бюджету розвитку спрямовуються на реалізацію програм економічного і соціального розвитку міста, пов'язаних із здійсненням інвестиційної й інноваційної діяльності; будівництво, капітальний ремонт та реконструкцію об’єктів соціально-культурної сфери і житлово-комунального господарства та інших видатків, пов'язаних з розширеним відтворенням.

17.Видатки бюджету міста включають видатки, пов'язані з виконанням власних повноважень місцевого самоврядування, і видатки, пов'язані з виконанням делегованих законом повноважень органів виконавчої влади.

18.Доходи, додатково одержані в процесі виконання бюджету міста, суми перевищення доходів над видатками, що утворилися в результаті збільшення надходжень до бюджету чи економії у видатках, вилученню не підлягають, крім випадків, передбачених законом. 

Рішення про використання таких коштів ухвалюється міською радою. 

19. Рішення органів державної влади, які призводять до додаткових видатків міської ради, її виконавчого комітету, виконавчих органів міської ради, їх структурних підрозділів та посадових осіб, обов’язково супроводжуються передачею їм необхідних фінансових ресурсів. 

Вказані рішення виконуються органами місцевого самоврядування               в межах переданих їм фінансових ресурсів. 

Витрати органів місцевого самоврядування, що виникли внаслідок рішень органів державної влади і попередньо не забезпечені відповідними фінансовими ресурсами, компенсуються державою.

20. Ніжинська міська рада відповідно до закону може встановлювати місцеві податки і збори. Місцеві податки і збори зараховуються                     до міського бюджету.

21. Ніжинська міська рада або за рішенням міської ради – виконавчий комітет міської ради, інші органи місцевого самоврядування, відповідно до законодавства можуть випускати місцеві позики, лотереї та цінні папери, отримувати позички з інших бюджетів на покриття тимчасових касових розривів з їх погашенням до кінця бюджетного року, а також отримувати кредити в банківських установах.

22. Міська рада у межах компетенції та чинного законодавства України може:

22.1.Створювати установи комунальних (муніципальних) банків та інші фінансово-кредитні установи.

22.2.Виступати гарантами кредитів підприємств, установ і організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста.

22.3.Розміщувати належні їм кошти у банках інших суб'єктів права власності.

22.4.Отримувати відсотки від їх доходів відповідно до закону із зарахуванням їх до доходної частини міського бюджету.

22.5.Здійснювати інші правочини, що спрямовані на покращення фінансового стану територіальної громади міста Ніжина, зростання добробуту жителів міста та не суперечать нормам Конституції та Законів України.
РОЗДІЛ IV. УЧАСТЬ ЧЛЕНІВ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ МІСТА НІЖИНА У ЗДІЙСНЕННІ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

Стаття 17. Статус членів територіальної громади
міста Ніжина
1. Кожному члену територіальної громади міста Ніжина забезпечується право на участь у самоврядуванні територіальної громади як безпосередньо, так і через Ніжинську міську раду та її виконавчі органи або в інших формах, передбачених чинним законодавством. 

2.Члени територіальної громади міста Ніжина у порядку, що передбачений чинним законодавством України та цим Статутом мають право: 

2.1.На персональний прийом посадовими особами Ніжинської міської ради та її виконавчих органів. 

2.2. На службу в структурних підрозділах виконавчих органів Ніжинської міської ради. 

2.3.Брати участь у виборах міського голови та депутатів міської ради, бути обраними на ці посади. 

2.4.Бути присутніми на пленарних засіданнях міської ради та засіданнях                      її виконавчих органів. 

2.5.Одержувати повну і достовірну інформацію про діяльність міської ради, її виконавчих органів і посадових осіб, знайомитися                                 у встановленому законодавством порядку з документами, іншими матеріалами міської ради та її виконавчих органів. 

2.6.Знайомитися з будь-якими офіційними документами, які зберігаються у  відповідних  структурних підрозділах виконавчих органів міської ради, її виконавчого комітету, на комунальних підприємствах, установах та закладах, робити виписки та копіювання таких документів. 

2.7.Подавати індивідуальні та колективні звернення (скарги, заяви, пропозиції) органам і посадовим особам міської ради й одержувати на них відповіді у встановлені законодавством терміни. 

2.8.Брати участь у здійсненні контролю за діяльністю міської ради                        її виконавчих органів та їх посадових осіб у спосіб, встановлений чинним законодавством України та цим Статутом. 

2.9.Брати участь у створенні і діяльності органів самоорганізації населення (за місцем проживання), громадських організацій, місцевих осередків політичних партій, професійних і творчих спілок. 

2.10.Приймати рішення про дострокове припинення повноважень відповідного органу самоорганізації населення. 
2.11.Оскаржувати в суді рішення міської ради, її виконавчого комітету, інші нормативні акти виконавчих органів міської ради, їх структурних підрозділів та посадових осіб.

2.12.Мати інші права, визначені чинним законодавством України та цим Статутом. 

3. Члени територіальної громади міста Ніжина, які згідно із законами України володіють виборчим правом на міських виборах, окрім вище вказаних прав, мають право: 

3.1.Безпосередньо брати участь у здійсненні самоврядування територіальної громади у різноманітних формах прямого волевиявлення (загальні збори громадян, місцеві ініціативи, громадські слухання тощо). 

3.2. Обирати депутатів міської ради та міського голову відповідно до норм чинного виборчого законодавства України. 
3.3. Рекомендувати  міському голові кандидатів на включення до складу виконавчого комітету міської ради, допоміжних (дорадчих, консультативних та інших) органів виконавчого комітету міської ради. 
3.4.Брати участь у місцевому референдумі, ініціювати питання про проведення місцевого референдуму щодо дострокового припинення повноважень міського голови, міської ради. 
3.5.Ініціювати збір підписів під вимогою про призначення місцевого референдуму. 

3.6.Приймати на зборах виборців рішення щодо внесення пропозиції про відкликання депутата міської ради та брати участь у здійсненні процедури відкликання депутата міської ради. 

4.Здійснення права на участь у самоврядуванні територіальної громади           її членами не повинно порушувати конституційні права, свободи та інтереси окремих осіб, права територіальної громади в цілому. 

5.Будь-які обмеження права членів територіальної громади міста на участь у самоврядуванні територіальної громади залежно від раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного і соціального походження, майнового стану, терміну проживання на відповідній території, за мовними й іншими ознаками забороняється.
Стаття 18. Форми безпосереднього самоврядування             територіальної громади міста Ніжина
1. Формами безпосереднього самоврядування територіальної громади є: 

1.1. Місцеві вибори. 

1.2. Місцеві референдуми. 

1.3. Загальні збори громадян.

1.4. Органи самоорганізації населення.

1.5. Місцеві ініціативи. 

1.6. Консультації з громадськістю.

1.7.Консультативно-дорадчі та інші (допоміжні) органи при міській раді, її виконавчому комітеті, інших виконавчих органах міської ради. 

1.8. Громадські слухання.

1.9. Звернення громадян. 

1.10. Мітинги, походи і демонстрації.

1.11. Інші форми, передбачені чинним законодавством України, цим Статутом та актами міської ради. 

2. Порядок проведення місцевих виборів, місцевого референдуму, місцевих дорадчих опитувань, мітингів, походів і демонстрацій регулюються відповідними законами України. 

Стаття 19. Місцеві вибори

1.Члени територіальної громади міста Ніжина з правом голосу на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом таємного голосування беруть участь у виборах представників органів місцевого самоврядування міста Ніжина – міського голови і депутатів  міської ради відповідного скликання у порядку та спосіб, що визначаються виключно Конституцією та законами України.

2.Будь-які зміни та обмеження до порядку реалізації виборчого права членами територіальної громади міста Ніжина на місцевих виборах  установлюється Конституцією та законами України.
Стаття 20. Місцевий референдум

1.Місцевий референдум – це спосіб ухвалення рішень з питань, віднесених Конституцією і законами України до відання місцевого самоврядування, прямим волевиявленням членів територіальної  громади міста, що мають право голосу на місцевих виборах.

2. На місцевий  референдум не можуть бути винесені питання, віднесені законом до відання органів державної влади, питання затвердження місцевого бюджету та встановлення місцевих податків і зборів, а також інші визначені законом питання.

3. Рішення про призначення місцевого референдуму ухвалюється міською радою як за власної ініціативи, так і за ініціативи громадян відповідно до вимог Конституції та чинного законодавства України.

4. Порядок призначення та проведення місцевого референдуму, а також перелік питань, що вирішуються виключно референдумом, визначаються виключно нормами чинного законодавства України.
Стаття 21. Загальні збори громадян 
за місцем проживання
1.Загальні збори громадян за місцем проживання (далі – загальні              збори) –  це одна з форм безпосередньої участі громадян у місцевому самоврядуванні. Метою загальних зборів є участь у вирішенні питань місцевого значення в рамках окремого будинку, вулиці, кварталу, мікрорайону тощо.



2. Предметом загальних зборів громадян за місцем проживання можуть бути: 

2.1.Обговорення проектів рішень ради та її виконавчих органів. 
2.2.Інформування населення про прийняті міською радою та її виконавчими органами рішення, хід їх виконання, про закони України, укази Президента України, інші акти органів законодавчої і виконавчої влади з питань, що стосуються інтересів територіальної громади. 

2.3.Заслуховування інформації міського голови, депутатів ради, керівників виконавчих органів ради, а також керівників підприємств, установ і організацій, що належать до власності територіальної громади. 

2.4.Створення органів самоорганізації населення, затвердження положень про них, внесення до них змін і доповнень, вирішення питання щодо дострокового припинення їх повноважень. 

2.5.Прийняття рішень щодо утворення об’єднань співвласників багато-квартирних будинків. 

2.6.Розгляд питань про висування представників до складу комісій                 з місцевих референдумів. 

2.7. Розгляд питань про відкликання депутатів міської ради. 

2.8.Розгляд питань про внесення на розгляд міської ради пропозицій про проведення місцевого референдуму, дострокового припинення повноважень міського голови, міської ради. 

2.9. Розгляд питань про утворення ініціативних груп всеукраїнського             і місцевих референдумів. 

2.10. Обговорення інших питань, які стосуються інтересів мешканців громади. 

3.Рішення загальних зборів можуть стосуватися наступних питань:
створення органів самоорганізації населення; здійснення заходів та проведення робіт з благоустрою мікрорайону, залучення його жителів до виконання цих робіт на договірних або громадських засадах;  збереження житлового фонду, духовної, історичної та культурної спадщини; надання допомоги соціально незахищеним членам територіальної громади; сприяння охороні громадського порядку                          та забезпеченню громадської безпеки; інших питань місцевого значення.
4. У разі необхідності рішення загальних зборів уносяться на розгляд відповідних органів місцевого самоврядування міським головою або депутатами, які брали участь у загальних зборах.

5.Порядок скликання і проведення загальних зборів громадян за місцем проживання регулюються Положенням про загальні збори громадян                у м. Ніжині, що оформлюється у вигляді окремого додатку до цього Статуту. 

Стаття 22. Органи самоорганізації 
населення

1. Органи самоорганiзацiї населення – це представницькі органи,                       які створюються частиною жителiв, якi проживають на вiдповiднiй територiї у межах міста, для вирішення завдань, передбачених Законом України «Про органи самоорганізації населення».

2. Орган самоорганізації населення створюється за територіальною ознакою.

3. Органами  самоорганізації населення  у місті Ніжині є:


- будинкові комітети, які діють у межах одного або кількох будинків, якщо вони розташовані на спільній території;


- вуличні комітети, які діють у межах однієї або кількох вулиць, якщо вони мають спільну територію;


- комітети самоорганізації населення (комітети мікрогромад міста), які діють у межах відповідних мікрорайонів міста.

4. Правовий статус, порядок організації та діяльності органів самоорганізації населення визначаються Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про органи самоорганізації населення», іншими законами України, іншими підзаконними нормативно-правовими актами з питань організації діяльності органів самоорганізації населення.

5. Будинкові та вуличні комітети  діють як складові комітетів самоорганізації населення за рішенням загальних зборів (конференцій) громадян, які обрали ці органи самоорганізації населення.

6. Комітети самоорганізації населення, які діють у межах відповідних мікрорайонів міста обираються терміном на строк повноважень міської ради.

7. Матеріальною основою діяльності комітету самоорганізації населення                     є майно, передане йому міською радою в оперативне управління, та його власне майно, яке складається з добровільних майнових внесків фізичних і юридичних осіб. Комітети самоорганізації населення для виконання своїх повноважень користуються майном, придбаним ними або переданим їм в оперативне управління міською радою згідно з його призначенням.

8. Формою роботи органу самоорганізації населення є засідання.


Засідання органу самоорганізації населення скликаються його керівником або заступником керівника за необхідністю, але не менше одного разу на квартал.


Порядок позачергового скликання засідання органу само-організації населення визначається Положенням про цей орган.


Засідання органу самоорганізації населення є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини його загального складу.

9. Для забезпечення роботи комітет самоорганізації населення може утворювати комісії, робочі групи, інші свої органи в порядку, визначеному Положенням про цей орган.

Орган самоорганізації населення з питань, віднесених до його повноважень, може ухвалювати рішення організаційно-розпорядчого характеру.


Рішення органу самоорганізації населення вважається ухваленим, якщо за нього проголосувало більше половини загального складу цього органу.

10.Рішення органу самоорганізації населення, що не відповідають чинному законодавству, або ухвалені з питань, не віднесених до його повноважень, скасовуються міською радою.

11.Правовий статус членів органу самоорганізації населення визначається Положенням про цей орган.

Члени органу самоорганізації населення виконують свої обов'язки на громадських засадах.


Повноваження комітету самоорганізації населення:


- представляє інтереси жителів мікрорайону в міській раді,                      її виконавчому комітеті, інших виконавчих органах міської ради;


- уносить в установленому порядку пропозиції до проектів місцевих програм економічного і соціального розвитку та проекту місцевого бюджету;


- організовує на добровільних засадах участь населення                          у здійсненні заходів щодо охорони навколишнього природного середовища, проведення робіт з благоустрою мікрорайону;

- забезпечує озеленення та утримання в належному стані дворів, вулиць, парків, обладнанні дитячих і спортивних майданчиків тощо;


- здійснює контроль за якістю надаваних громадянам, які проживають у жилих будинках на території діяльності органу самоорганізації населення, житлово-комунальних послуг та за якістю проведених у жилих будинках ремонтних робіт;


- сприяє правоохоронним органам у забезпеченні ними громадського порядку на території мікрорайону;


- розглядає звернення громадян (голова комітету веде прийом громадян);


- веде облік громадян, які проживають у межах діяльності органу самоорганізації населення;


- сприяє депутатам місцевої ради в організації їх зустрічей                       з виборцями, прийому і проведенні іншої роботи у виборчих округах;


- інформує громадян про діяльність органу   самоорганізації населення, організовує обговорення  його рішень з найважливіших питань.

12.Органи самоорганізації населення здійснюють надані їм повноваження в обсягах, визначених рішенням представницького органу та відповідно до напрямів діяльності, установлених загальними зборами жителів відповідного територіального утворення, а також із врахуванням відповідних вимог щодо статусу та порядку діяльності цих органів.


Здійснення органами самоорганізації наданих їм повноважень повинно відповідати інтересам територіальної громади міста в цілому   та відбуватися в гармонійному взаємозв’язку з іншими заходами, пов’язаними із забезпеченням життєдіяльності та розвитку міста. 
13.Органи та посадові особи місцевого самоврядування надають всебічну підтримку органам самоорганізації населення в реалізації наданих їм повноважень, а також вживають заходи з координації діяльності цих органів.
14.Міська рада відповідним рішенням може додатково наділяти частиною своїх повноважень комітет самоорганізації населення щодо засвідчення підписів, видачі довідок, складання актів та інших документів, необхідних для ефективного вирішення питань нормального життєзабезпечення територіальної громади міста. 
15.Міська рада не може делегувати органу самоорганізації населення повноваження, віднесені чинним законодавством України до виключної компетенції міської ради та/або до компетенції виконавчого комітету міської ради.

16.Делеговані повноваження міської ради визначаються Порядком  делегування комітетам самоорганізації населення міста Ніжина повноважень міської ради  та її виконавчих органів.

17.Органи самоорганізації населення зобов’язані виконувати рішення міської ради та їх виконавчих органів, а також загальних зборів громадян, що ініціювали утворення цього органу.
18.Органи самоорганізації населення є підзвітними, підконтрольними та відповідальними перед жителями, що ініціювали їх утворення,                           а в частині виконання повноважень, наданих їм органами місцевого самоврядування, – підзвітні та підконтрольні міській раді та її виконавчому комітету.

Стаття 23. Місцеві ініціативи
1.Місцева ініціатива – офіційна письмова пропозиція членів територіальної громади з будь-яких питань, які належать до відання місцевого самоврядування та мають важливе значення для територіальної громади міста, внесена до міської ради для розгляду та прийняття відповідного рішення у межах її компетенції. 

2.Не можуть бути предметом місцевої ініціативи питання, що суперечать Конституції України, законам України, міжнародним договорам України, згоду на обов’язковість яких надано Верховною Радою України, рішенням Конституційного Суду України, актам Президента України та Кабінету Міністрів України, органів державної виконавчої влади, а також питання, заборонені законом для винесення на місцевий референдум. 

3. Місцева ініціатива, внесена у встановленому порядку, підлягає обов’язковому розгляду на пленарному засіданні міської ради за участю представників ініціативної групи. 
4.Порядок подання на розгляд міської ради місцевої ініціативи членів територіальної громади міста регулюються Положенням про місцеві ініціативи у місті Ніжині, що оформлюється у вигляді окремого додатку до цього Статуту. 

Стаття 24. Консультації з громадськістю

1.Консультації з громадськістю проводяться з метою широкого залучення членів територіальної громади міста, представників інститутів громадянського суспільства, що зареєстровані та здійснюють свою діяльність на території громади міста до  участі  в місцевому самоврядуванні,  надання доступу до  інформації  про  діяльність органів   виконавчої влади, а також забезпечення гласності, відкритості                      та прозорості діяльності зазначених органів. 

2.Консультації  з  громадськістю  проводяться  з питань,  що стосуються економічного і соціального  розвитку міста, реалізації та захисту   прав       і  свобод  членів територіальної громади міста,  задоволення  їх  політичних, економічних, соціальних, культурних та інших інтересів. 
3.Консультації з громадськістю проводяться  у формі публічного  громадського обговорення (безпосередня форма) та вивчення громадської думки (опосередкована форма). 
4.Публічне громадське обговорення передбачає організацію та проведення  конференцій, форумів, громадських слухань, засідань «за круглим столом», зборів, зустрічей з громадськістю; теле- або радіодебатів,  Інтернет-конференцій, електронних консультацій тощо. 
5.Вивчення громадської думки здійснюється шляхом:


- проведення соціологічних досліджень та спостережень опитування, анкетування, контент-аналіз інформаційних матеріалів, фокус-групи тощо); 

- створення телефонних «гарячих ліній», проведення моніторингу коментарів, відгуків, інтерв'ю, інших матеріалів у друкованих та електронних засобах масової інформації для  визначення позиції різних соціальних груп населення та зацікавлених сторін; 

- опрацювання та узагальнення висловлених у зверненнях громадян пропозицій  та  зауважень з  питань,   що потребують вивчення громадської думки. 

Стаття 25. Громадські слухання
1.Громадські слухання – зустрічі з депутатами міської ради, міським головою, іншими посадовими особами місцевого самоврядування,               під час яких мешканці територіальної громади можуть заслуховувати вказаних осіб, порушувати питання та вносити пропозиції щодо питань місцевого значення, які належать до відання місцевого самоврядування. 

2.Предметом обговорень на громадських слуханнях можуть бути              будь-які питання, які стосуються здійснення місцевого самоврядування                      на території громади або стосуються інтересів ніжинців. 

3.Пропозиції, які вносяться за результатами громадських слухань, підлягають обов'язковому розгляду міською радою чи відповідними посадовими особами, до прямої чи безпосередньої компетенції яких входить прийняття рішення стосовно розглянутої проблеми. 
Порядок організації та проведення громадських слухань регулюються Положенням про громадські слухання у місті Ніжині,            що оформлюється у вигляді окремого додатку до цього Статуту. 

Стаття 26. Консультативно-дорадчі та інші допоміжні органи               при Ніжинській міській раді
1.Міська рада, виконавчий комітет міської ради, міський голова мають право утворювати консультативно-дорадчі та інші допоміжні органи: 
громадські колегії, тимчасові комісії, робочі групи тощо на відповідних напрямках діяльності та життєзабезпечення міста на підставі рішень, виданих ними у межах компетенції та чинного законодавства. 

2.Консультативно-дорадчі та інші допоміжні органи при міській раді чи її виконавчих органах можуть утворюватись за ініціативою міського голови, депутатів міської ради або ніжинців, якщо останні внесли таку пропозицію у порядку місцевої ініціативи, з метою представлення інтересів громадськості при здійсненні управління, підвищенні якості            та ефективності діяльності органів міської влади. 
3.До складу консультативно-дорадчих та інших допоміжних органів  залучаються фахівці-практики, спеціалісти та науковці, які володіють необхідним рівнем знань, умінь та навичок, практичним досвідом роботи та надають згоду на надання допомоги у вдосконаленні роботи міської ради на пріоритетних напрямках її діяльності.

4. Консультативно-дорадчі та інші допоміжні органи надають консультативну допомогу міській раді та її виконавчим органам, в тому числі, виконавчому комітету міської ради, беруть участь у розробці або проводять експертизу проектів рішень органів та посадових осіб міської ради тощо. 
Стаття 27. Колективні та індивідуальні звернення жителів                  міста Ніжина до органів  і посадових осіб місцевого самоврядування

1.Жителі міста мають право звертатися до органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, направляти їм індивідуальні або колективні звернення з питань, що віднесені до відома місцевого самоврядування.


Колективні звернення жителів  міста – це звернення,  подані групою осіб.

          Індивідуальне звернення – звернення, подане окремою особою особисто, або через уповноважену ним особу, якщо ці повноваження оформлені відповідно до чинного законодавства. 

2.Однією з форм безпосередньої участі членів територіальної громади  міста в здійсненні місцевого самоврядування є звернення жителів міста  до органів місцевого самоврядування  з пропозиціями щодо:

-  питань соціально-культурного розвитку міста або окремих міських територій, а також з питань, що мають важливе значення для окремих груп людей чи конкретної людини;


- роботи міського голови, міської ради, її виконавчих органів, органів самоорганізації населення в цілому або з питань ухвалення та виконання ними конкретних управлінських рішень, пов’язаних зі станом довкілля, громадської безпеки, охорони громадського порядку;


- поліпшення роботи окремих міських служб, комунальних підприємств, установ, закладів та організацій;


- утворення, реорганізації або ліквідації окремих органів самоорганізації населення;


-  вирішення інших питань життєдіяльності територіальної громади міста.

3. Забезпечення дотримання вимог Конституції та законодавства України щодо роботи зі зверненнями громадян покладається на виконавчий комітет міської ради, міського голову та керівників структурних підрозділів виконавчих органів ради.

Стаття 28. Участь жителів міста в роботі                                               органів місцевого самоврядування

1.Інформація про дату, час, місце проведення та питання порядку денного засідання міської ради, її виконавчого комітету, іншого колегіального органу, в тому числі, дорадчо-консультативного,  доводиться до відома населення громади міста через місцеві засоби масової інформації та оприлюднюється на офіційному веб-сайті                 міської ради.

2.Кожен житель міста має право бути присутнім на засіданнях усіх колегіальних органів місцевого самоврядування – Ніжинської міської ради, її виконавчого комітету, дорадчо-консультативних та інших допоміжних органів, нарадах, що проводяться при міському голові, його заступниках з питань діяльності виконавчих органів ради, секретареві міської ради, керуючому справами виконавчого комітету міської ради, керівниках структурних підрозділів виконавчих органів міської ради (крім випадків, визначених законом). 
3. Жителі міста мають право вільно брати участь у засіданнях відповідних органів самоорганізації населення.

4. Жителі міста мають право брати участь у загальних зборах громадян, громадських слуханнях, виступати тощо.

5.Вносити у встановленому порядку на розгляд міської ради, її виконавчого комітету, міського голови пропозиції з питань, що обговорюються та мають важливе значення для розвитку громади,                 в тому числі, з питань забезпечення нормальної життєдіяльності міста.

Стаття 29. Участь у здійсненні місцевого самоврядування                   через діяльність місцевих територіальних організацій
об’єднань громадян

1.Жителі міста можуть брати участь у здійсненні місцевого самоврядування через діяльність осередків політичних партій                          і громадських організацій, що зареєстровані в установленому законом порядку, як члени цих партій і громадських організацій.

2.Міські осередки політичних партій:

- беруть участь у виборах  міського голови, депутатів міської  ради, інших органів і посадових осіб місцевого самоврядування, які згідно з чинним законодавством обираються територіальною громадою міста;


- через  своїх  депутатів  у міській раді беруть участь у виробленні                         та здійсненні політики місцевого самоврядування.
3.Міські осередки політичних партій і громадських об'єднань:

- сприяють залученню жителів міста до обговорення важливих питань економічного, соціального і культурного розвитку, віднесених чинним законодавством України до відання місцевого самоврядування;


- сприяють залученню жителів міста до робіт на громадських засадах по благоустрою території міста, наданню послуг соціально незахищеним верствам населення міста.

4.Обмеження участі місцевих осередків політичних партій, громадських об’єднань, інших інститутів громадянського суспільства, які зареєстровані та здійснюють свою діяльність на території громади міста, у здійсненні місцевого самоврядування не допускається (крім випадків, визначених законом).

Стаття 30. Інші форми участі жителів міста в здійсненні                місцевого самоврядування

1.Перелік форм участі жителів міста у здійсненні місцевого самоврядування, визначений цим розділом Статуту, не є вичерпним. 
Органи та посадові особи місцевого самоврядування сприяють становленню нових форм участі жителів міста у здійсненні місцевого самоврядування.

2. Крім вказаних вище, можуть бути використані такі форми участі жителів міста в місцевому самоврядуванні як:


- громадське обговорення проектів актів міської ради, у тому числі                      в міських засобах масової інформації;


- участь у роботі Громадської ради при виконавчому комітеті міської ради;

- участь у роботі комісій,  рад тощо, які утворюються на громадських засадах при органах і посадових особах місцевого самоврядування;


- участь у проведенні громадських експертиз проектів рішень міської    ради та виконавчого комітету міської ради з публічних питань;

- участь у якості залучених фахівців чи експертів до розгляду                      та участі у вирішенні питань, що належать до повноважень міської ради; 

- виконання на громадських засадах (безоплатно) обов’язків радника міського голови, помічника депутата міської ради; 

- виконання іншої волонтерської роботи в інтересах територіальної громади міста Ніжина;

- участь (у межах чинного законодавства) у масових акціях, метою яких є привернення уваги органів і посадових осіб місцевого самоврядування до актуальних проблем загальноміського або локального значення, які вимагають негайного вирішення;


-   робота в органах самоорганізації населення;


-   виконання робіт з благоустрою території міста;


- надання матеріальної і фінансової допомоги місцевому самоврядуванню у формі добровільних пожертвувань (внесків до фондів, що утворюються органами місцевого самоврядування, внесків до благодійних фондів, утворених з метою надання допомоги соціально незахищеним верствам населення громади міста або з метою підтримання в належному стані пам’яток історії, архітектури і культури, природних пам’яток місцевого значення тощо);


- інші форми, що не суперечать чинному законодавству України.

Розділ V. МІСЬКА (МУНІЦИПАЛЬНА) ВЛАДА
Стаття 31. Система міської (муніципальної) влади 
міста Ніжина
1. До системи міської (муніципальної) влади, через яку міська громада здійснює міське самоврядування, входять:

а) міська рада;

б) міський голова;

в) виконавчий комітет міської ради;

г) управління, відділи та інші структурні підрозділи виконавчих органів                   міської ради – юридичні особи та не юридичні особи;

ґ) органи самоорганізації населення;
д) інші інститути громадянського суспільства, зареєстровані на території громади міста у встановленому законом порядку.
Стаття 32. Основні принципи діяльності міської (муніципальної) влади  міста Ніжина
1.Діяльність міської (муніципальної) влади ґрунтується на принципах прозорості, відповідальності, розумності та ефективності.

2.Принцип прозорості передбачає широке висвітлення діяльності міської влади в засобах масової інформації, залучення громадськості до обговорення актуальних питань життя міста, роз`яснення мотивів прийняття та суті рішень, що стосуються інтересів міської громади.
3.Принцип відповідальності ґрунтується на визначеному законом та цим Статутом обов`язку органів і посадових осіб міського самоврядування періодично звітувати перед міською громадою про свою діяльність, нести відповідальність згідно з чинним законодавством за дії чи бездіяльність, що завдали шкоди інтересам міської громади.

4.Принципи розумності та ефективності накладають на міську владу обов`язки досягати поставлених (запланованих) цілей при залученні мінімального обсягу матеріальних та фінансових ресурсів з отриманням максимально можливого результату.
Стаття 33. Міська рада – представницький орган 
міської громади

1.Ніжинська міська рада Чернігівської області (далі – міська рада)                                 є нормотворчим колегіальним органом, що представляє громаду міста                         та здійснює від її імені та в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією та законами України. 

2.Міська рада та її виконавчі органи сприяють розвитку засад самоврядування на всій території міста.

3.Завдання, функції та повноваження міської ради та її виконавчих органів визначаються Конституцією, законами України, іншими нормативно-правовими та нормативними актами, що регулюють розвиток місцевого самоврядування та самоуправління в Україні та цим Статутом.

4.Міська рада є юридичною особою, має власну печатку із зображенням Малого герба України, рахунки у Державному казначействі України              та інших фінансових установах, має право набувати від свого імені майнових та особистих немайнових прав та несе відповідні обов'язки, може бути позивачем і відповідачем в органах суду. 

Виконавчі органи міської ради, в тому числі виконавчий комітет міської ради, можуть бути зареєстровані у якості юридичних осіб                    у порядку та спосіб, що визначені нормами чинного законодавства України на підставі відповідних рішень міської ради, прийнятих у межах компетенції ради та чинного законодавства.
5.Міська рада складається з депутатів і обирається міською громадою                         у порядку, що визначений Конституцією та нормами чинного виборчого законодавства України. Кількість (чисельність) депутатів міської ради визначається нормами Закону України «Про місцеві вибори».
6.Міська рада має право розглядати і вирішувати виключно ті питання, що віднесені Конституцією і Законами України до її відання. 
7.Рішення міської ради, прийняті нею у межах компетенції та чинного законодавства України є обов’язковими для виконання усіма                 суб’єктами правовідносин – фізичними та юридичними особами                   (як жителями, так і гостями міста) на всій території громади міста Ніжина.
Стаття 34. Організація роботи 
міської ради

1.Формами роботи міської ради є сесійні засідання ради та робота постійних і тимчасових комісій ради. Пленарні засідання сесії міської ради проводяться у приміщенні, спеціально визначеному та обладнаному для її роботи.  Не допускається проведення сесійних засідань ради в іншому приміщенні, якщо це не викликано надзвичайними обставинами.

2.Порядок роботи міської ради визначається Регламентом Ніжинської міської ради Чернігівської області (далі – Регламентом ради), який затверджується міською радою відповідно до законодавства України                і не може суперечити цьому Статуту. 

3.Сесійне засідання міської ради є правомочним, якщо на ньому зареєстровано більшість від загального складу депутатів міської ради. Порядок реєстрації депутатів міської ради на сесійному засіданні визначається Регламентом ради. 

4.Робота постійних і тимчасових комісій міської ради може здійснюватись у спеціально відведених приміщеннях міської ради або            у виїзному режимі – в залежності від питань, які внесені на розгляд цих комісій.

5.Порядок підготовки, проходження, ухвалення, зберігання рішень міської ради, встановлення та забезпечення режиму доступу до них визначається законами України, Регламентом ради та цим Статутом.
6.З метою забезпечення конструктивної роботи міської ради, постійних                      і тимчасових комісій ради, здійснення організаційно-розпорядчих функцій під час підготовки та проведення пленарних засідань ради, засідань утворених радою комісій, у структурі виконавчих органів міської ради відповідним рішенням ради може бути утворений підрозділ з питань організації діяльності міської ради, що підпорядковується міському голові та секретареві міської ради. 
Стаття 35. Рішення міської ради

1.Міська рада на реалізацію повноважень, визначених законами України, приймає нормативно-правові акти та інші акти у формі рішень.

2.Рішення міської ради приймається більшістю голосів депутатів від загального складу міської ради, якщо інше не встановлене законом.

3.У випадку, якщо Ніжинська міська рада приймає рішення про подання до Верховної Ради України щодо призначення позачергових виборів міського голови міста Ніжина, то таке рішення має бути попередньо підтримане не менше, ніж десятьма відсотками членів територіальної громади у порядку та у спосіб, що визначаються відповідним нормативно-правовим актом – рішенням сесії міської ради. 

Зазначена у частині 3 цієї статті підтримка реалізується у формі звернення до Ніжинської міської ради членів територіальної громади про схвалення такої ініціативи і засвідчується особистим підписом члена територіальної громади із зазначенням прізвища, ім’я, по батькові, номера паспорта та адреси реєстрації за формою та у порядку, що визначається відповідним рішенням міської ради. 
4.Рішення міської ради про внесення до порядку денного сесії міської ради проекту рішення про дострокове припинення повноважень міського голови і рішення міської ради про дострокове припинення повноважень міського голови не можуть бути прийняті на одній сесії міської ради.

5.У випадках, визначених законодавством України, цим Статутом, рішення міської ради може бути прийняте лише після проведення місцевого референдуму, громадських слухань, загальних зборів громадян за місцем проживання.

6. Рішення міської ради підписуються міським головою. У випадку, якщо міський голова без поважних причин, не підписує рішення міської ради, то такі дії міського голови можуть бути оскаржені у судовому порядку.

7.Рішення міської ради у п'ятиденний термін з моменту його прийняття може бути зупинено міським головою і внесено на повторний розгляд міської ради. У цьому разі міський голова подає до міської ради відповідне обґрунтування з пропозицією про скасування такого рішення в цілому, скасування частково або про внесення змін до прийнятого рішення міської ради.

8.Підставами зупинення рішення міської ради міським головою можуть бути:

1) порушення радою Конституції, законів України, рішень місцевих референдумів, Статуту територіальної громади, Регламенту міської ради, рішень міської ради про затвердження бюджету міста               та щодо програм розвитку міста;

2) виявлення порушень при підготовці тексту рішення, поданого на підпис міському голові, виходячи з співставлення проекту рішення, внесеного на розгляд міської ради, і стенограми засідання ради;

3) прийняття рішень радою з питань, які не віднесені до її компетенції;

4) прийняття рішень радою, які несуть ризики для погіршення соціально-економічного стану членів територіальної громади;

5)  випадки, якщо при прийнятті рішення не було повідомлено про конфлікт інтересів суб’єктів прийняття рішення.
6) інші випадки, передбачені нормами чинного законодавства України.
9.У випадку зупинення рішення міської ради міський голова не підписує таке рішення і видає у термін, що не перевищує п’яти днів з часу прийняття такого рішення Ніжинською міською радою, розпорядження про зупинення рішення міської ради з обґрунтуванням (мотивуванням) таких дій. 

10.У двотижневий строк міська рада зобов’язана повторно розглянути рішення, зупинене міським головою, та його пропозиції. У разі, якщо міська рада прийме рішення про відхилення зауважень міського голови            і підтвердить попереднє рішення двома третинами голосів від загального складу ради, то таке рішення набирає чинності.

11.У разі, якщо міська рада не розгляне у встановлений законом термін рішення, зупинене міським головою, та його пропозиції, а також у разі, якщо міська рада не проголосує двома третинами голосів за відхилення зауважень міського голови чи підтвердження попереднього рішення міської ради, то таке рішення втрачає чинність з дня його прийняття. 

12.Рішення міської ради нормативно-правового характеру набирають чинності з дня їх офіційного оприлюднення, якщо радою не встановлено більш пізній строк введення цих рішень у дію. 

Офіційне оприлюднення рішень міської ради здійснюється виключно у порядку, визначеному цим Статутом та Регламентом Ніжинської міської ради, що не суперечить нормам Конституції                     та чинного законодавства України.

Стаття 36. Делегування повноважень 
міської ради

1.У випадках, передбачених нормами чинного законодавства України,          а також у випадках, коли повноваження Ніжинської міської ради може бути більш ефективно реалізоване іншим органом, міська рада може делегувати частину власних повноважень іншим органам, які                            є суб’єктами системи місцевого самоврядування. 

2.Делегування повноважень міської ради здійснюється за попередньою згодою органу, якому делегуються повноваження. 
Попередня згода органу про прийняття делегованих повноважень фіксується у формі рішення вищезгаданого органу.  

3.Делегування повноважень здійснюється міською радою на договірній основі, якщо інше не встановлено законодавством України.

4.Угода (договір) про делегування повноважень міської ради іншому органу набуває чинності з дня вступу в дію рішення Ніжинської міської ради про схвалення угоди (договору) та аналогічного рішення органу, якому делегуються повноваження.  

5.Делегування повноважень міської ради здійснюється одночасно                    з передачею органу, якому делегуються повноваження, коштів, матеріальних та інших ресурсів для здійснення цих повноважень. Методика обчислення коштів і визначення переліку інших ресурсів, які передаються органу для реалізації делегованих повноважень, встановлюється за згодою сторін і є частиною угоди (договору) про делегування повноважень міської ради.

6. Субделегування повноважень Ніжинської міської ради органом, якому такі повноваження делеговані, не допускається.

7.Орган, якому частково делегуються повноваження міської ради,                                       є відповідальним, підзвітним і підконтрольним перед Ніжинською міською радою за реалізацію таких делегованих повноважень. 

На вимогу Ніжинської міської ради, постійних та тимчасових комісій міської ради посадові, службові особи органу, який реалізує делеговані повноваження Ніжинської міської ради, зобов’язані безперешкодно надавати вичерпну інформацію про стан виконання делегованих повноважень, в тому числі, шляхом її оприлюднення.

Ніжинська міська рада може прийняти рішення про заслуховування звіту повноважного представника органу, якому делеговані повноваження Ніжинської  міської ради, на сесії міської ради.

8. Делегування повноважень Ніжинської міської ради здійснюється на період повноважень міської ради поточного скликання.

Стаття 37. Підзвітність та підконтрольність 
міської ради

1. Міська рада відповідальна, підзвітна і підконтрольна перед територіальною громадою міста Ніжина. 
2. Міський голова періодично, але не рідше одного разу на рік,               відкрито звітує перед громадою міста про діяльність виконавчих органів міської ради, в тому числі, виконавчого комітету міської ради,                        з подальшим оприлюдненням такого звіту для обговорення та пропозицій у місцевих та регіональних засобах масової інформації,                   на офіційному веб-сайті міської ради.   
3.Секретар міської ради періодично, але не рідше одного разу                        на півроку, через засоби масової інформації, офіційний веб-сайт Ніжинської міської ради, на зустрічах з представниками міської громади інформує населення громади міста про виконання програм соціально-економічного і культурного розвитку міста, місцевого бюджету, з інших питань місцевого значення, звітує перед міською громадою про діяльність міської ради, її постійних та тимчасових комісій. 

Стаття 38. Дострокове припинення повноважень 
міської ради

1.Територіальною громадою міста Ніжина у будь-який час може бути достроково припинено повноваження міської ради, якщо вона приймає рішення, що суперечать нормам Конституції або законів України, призводять до порушень прав і свобод громадян, не вирішує питань, віднесених до її відома, не проводить без поважних причин сесій ради              у встановлені законом строки. 

2. Рішення про дострокове припинення повноважень міською радою приймається міським референдумом, який проводиться на вимогу                не менше як однієї десятої частини ніжинців, що мають право голосу –               у порядку громадської ініціативи, або за ініціативою міського голови             (особи, яка здійснює його повноваження).

Стаття 39. Депутат міської ради

1.Депутат міської ради є членом представницького органу місцевого самоврядування (міської ради), представником інтересів територіальної громади міста Ніжина, представником інтересів виборців округу. 

2.Депутат міської ради обирається відповідно до Конституції України                       та чинного виборчого законодавства України на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом таємного голосування строком визначеним законодавством в порядку, визначеному законом. 

3. Права та обов’язки депутатів як членів міської ради, як представників інтересів територіальної громади та виборців виборчого округу визначаються законами України з врахуванням особливостей їх реалізації відповідно до цього Статуту.

4. На  першій сесії новообраної ради депутати складають перед міською радою таку присягу:


«Я (прізвище, ім’я, по батькові), вступаючи в права депутата Ніжинської  міської ради, зобов’язуюсь усіма своїми діями дбати про благо міста Ніжина    та добробут його жителів, гідно представляти своїх виборців, відстоювати  їх права і свободу.


 Присягаю дотримуватися Конституції України, законів України, Статуту територіальної громади міста Ніжина, виконувати свої обов’язки  в інтересах територіальної громади міста».


Присягу зачитує старший за віком депутат, після чого депутати скріплюють присягу своїми підписами під її текстом.

5. Депутат міської ради зобов`язаний:

1) підтримувати зв`язок з виборцями, міською громадою, організаціями політичних партій, які висунули його кандидатом у депутати міської ради, а також колективами інших підприємств, установ, організацій, незалежно від форми власності, розташованими на території його виборчого округу;

2) не рідше одного разу на півріччя інформувати виборців про роботу міської ради та її органів, про виконання планів і програм економічного       і соціального розвитку, інших місцевих програм, міського бюджету, рішень ради і доручень виборців;

3) вивчати громадську думку, потреби міської громади і виборців свого виборчого округу, безпосередньо брати участь у їх розв`язанні;

4) визначати і оприлюднювати дні, години та місце прийому виборців, вести регулярний, не рідше одного разу на місяць, прийом виборців; розглядати їхні звернення, заяви і скарги; вживати заходів щодо забезпечення оперативного їх виконання.

6.Ніжинська міська рада може прийняти рішення про закріплення за виборчими округами, відповідно до чинного поділу міста на виборчі округи, депутатів, обраних за списками місцевих організацій політичних партій. 

Таке рішення приймається за поданням фракцій політичних партій, представлених у міській раді, та за згодою депутатів, якщо інше не передбачено нормами чинного законодавства України.

7.З питань депутатської діяльності депутат міської ради у порядку, визначеному законами України, може звертатися до міського голови, керівників органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих або зареєстрованих на території міста Ніжина, з депутатським запитом або депутатським зверненням. 
8.Усі запити і звернення депутата міської ради реєструються у порядку, визначеному Регламентом міської ради.

9.З метою вдосконалення роботи депутатів міської ради та надання членам територіальної громади послуг інформаційно-просвітницького, довідкового та правового характеру, міська рада, у межах коштів та належних матеріальних засобів, може прийняти рішення про створення громадських приймалень депутатів.

10.У складі загального фонду міського бюджету, за рішенням міської ради, можуть бути передбачені видатки на підтримку відповідних виборчих округів за пропозиціями депутатів. 

11.Депутат міської ради і фракція політичної партії у міській раді періодично звітує перед виборцями про свою діяльність. Депутат міської ради є підзвітним виборцям відповідного виборчого округу. 
11.1.Депутат періодично, але не рідше одного разу на рік, зобов`язаний звітувати про свою роботу перед виборцями свого виборчого округу. 11.2.Міська рада визначає орієнтовні строки проведення звітів депутатів міської ради перед виборцями.

11.3. Звіт депутата міської ради може бути проведено у будь-який час на вимогу зборів громадян за місцем проживання, трудової діяльності або навчання, а також органів самоорганізації населення.

11.4.Депутат міської ради не пізніше як за сім календарних днів повідомляє виборців про час і місце проведення звіту через офіційний сайт міської ради та/або місцеві засоби масової інформації.

11.5.Звіт депутата міської ради повинен містити відомості про його діяльність у раді та її органах, до яких його обрано, а також про його роботу у виборчому окрузі, про прийняті радою та її органами рішення, про хід їх виконання, про особисту участь в обговоренні, прийнятті                та в організації виконання рішень міської ради, її органів, а також доручень виборців.

12.Ніжинська міська рада створює належні умови для підвищення професійної компетентності депутатів міської ради. 

13.Депутати міської ради можуть мати помічників-консультантів, статус яких визначається законом України та відповідним Положенням, затвердженим міською радою. Помічники-консультанти депутата міської ради можуть працювати виключно на громадських засадах (безоплатно).

14.Депутат міської ради є повноважним і рівноправним членом міської ради. Його повноваження і діяльність у міській раді визначаються Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», Регламентом Ніжинської міської ради.

15.Депутат міської ради, який не виправдав довіри виборців, може бути у будь-який час відкликаний ними у порядку, установленому Законом України «Про статус депутатів місцевих рад».

Стаття 40. Секретар міської ради

1.Міська рада у порядку, що визначений нормами Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», цього Статуту та Регламенту міської ради відповідного скликання обирає шляхом таємного голосування секретаря Ніжинської міської ради Чернігівської області (далі – секретар міської ради).

2.Секретар міської ради обирається з числа депутатів міської ради                    на строк повноважень міської ради та працює в ній на постійній основі.

Секретар міської ради виконує обов’язки та реалізує свої повноваження відповідно норм Закону України «Про місцеве самоврядування                          в Україні» (далі – Закон), зокрема до статті 50 Закону та цього Статуту. На секретаря міської ради у повній мірі поширюються вимоги чинного антикорупційного законодавства України щодо обмежень, пов’язаних            із проходженням служби в органах місцевого самоврядування (муніципальної служби). 
3.Секретар міської ради:

1) скликає сесії міської ради у випадках, передбачених законодавством;

2) повідомляє депутатам і доводить до відома членів територіальної громади інформацію про час і місце проведення сесії міської ради, питання, які передбачається внести на розгляд міської ради;

3) організує підготовку сесій міської ради, питань, що вносяться на її розгляд;

4) веде засідання міської ради та підписує її рішення у випадках, передбачених законодавством;

5) забезпечує своєчасне доведення рішень міської ради до виконавців, органів самоорганізації населення, їх оприлюднення                    в місцевих засобах масової інформації, організує контроль за їх виконанням;

6) за дорученням міського голови координує діяльність постійних та інших комісій міської ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій;

7) сприяє депутатам міської ради у здійсненні їх повноважень;

8) особисто координує роботу структурного підрозділу з питань організації діяльності міської ради;

9) за дорученням міської ради відповідно до Закону, інших нормативно-правових актів та цього Статуту організовує заходи, пов'язані з підготовкою і проведенням референдумів, виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування; 

10) забезпечує зберігання офіційного тексту цього Статуту, інших офіційних документів, пов'язаних з місцевим самоврядуванням територіальної громади міста Ніжина;

11) вирішує за дорученням міського голови або міської ради інші питання, пов'язані з діяльністю міської ради територіальної громади та її органів;

12) у випадку відсутності міського голови виконує його обов'язки та реалізовує повноваження з питань організації діяльності міської ради.

4. У порядку та спосіб, що визначаються законом, секретар міської ради несе персональну відповідальність за порушення норм Регламенту міської ради та цього Статуту в частині організації роботи ради.

Стаття 41. Міський голова міста Ніжина. 
Правовий статус міського голови

1.Міський голова міста Ніжина Чернігівської області (далі – міський голова) є головною посадовою особою територіальної громади міста Ніжина.

2.Міський голова обирається членами територіальної громади міста Ніжина, які мають право голосу на місцевих виборах, на термін, визначений законом, шляхом вільних виборів на основі загального, прямого, рівного виборчого права при таємному голосуванні.

3.Міським головою може бути обраний член територіальної громади міста Ніжина, який має право голосу на місцевих виборах і постійно проживає на території міста. 

Порядок обрання міського голови визначається нормами чинного виборчого законодавства України.

4.Повноваження міського голови починаються з моменту оголошення територіальною виборчою комісією на пленарному засіданні міської ради рішення про його обрання і закінчуються в момент вступу на цю посаду іншої обраної відповідно до закону особи, крім випадків дострокового припинення його повноважень.

5.При вступі на посаду міський голова складає перед міською радою присягу такого змісту:

«Я, (ім’я та прізвище), волею територіальної громади міста Ніжина обраний міським головою, заступаючи на цей високий пост, урочисто присягаю на вірність територіальній громаді міста Ніжина. Зобов’язуюся суворо дотримуватися Конституції України і законів України, усіма своїми справами дбати про благо міста Ніжина                        і добробут його жителів, відстоювати права, свободу і законні інтереси громадян, підносити авторитет  міста Ніжина як  у державі, так і за  її  межами».

Міський голова виконує обов’язки та реалізує свої повноваження  відповідно до норм Закону України «Про місцеве самоврядування                          в Україні» (далі – Закон), зокрема статті 42 Закону та цього Статуту. 

6.Міський голова:

1) скликає загальні збори громадян за місцем проживання;

2) забезпечує виконання рішень місцевого референдуму;

3) утворює дорадчий комітет для підготовки і проведення громадських слухань;

4) представляє міську громаду у відносинах з державними органами, іншими органами міського самоврядування, об`єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, а також у міжнародних відносинах;

5) укладає від імені міської громади договори та угоди;

6) веде особистий прийом громадян;

7) забезпечує на території міста додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об`єднань.
7.Міський голова не може бути депутатом будь-якої ради, суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах (крім викладацької, наукової та творчої роботи                   у позаробочий час), займатися підприємницькою діяльністю, одержувати від цього прибуток. 
На міського голову у повній мірі поширюються вимоги чинного антикорупційного законодавства України щодо обмежень, пов’язаних            із проходженням служби в органах місцевого самоврядування (муніципальної служби). 
8.На міського голову поширюються повноваження та гарантії депутатів місцевих рад, що передбачені Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», а також обмеження, встановлені законодавством України про місцеве самоврядування, про службу в органах місцевого самоврядування, чинним антикорупційним законодавством України.

9.Термін повноважень міського голови встановлюється Конституцією                       та законами України. Повноваження міського голови починаються                   з моменту оголошення міською виборчою комісією на пленарному засіданні ради рішення про його обрання і закінчуються у момент вступу на цю посаду іншої обраної відповідно до закону особи.
10.Форми роботи і повноваження міського голови визначаються Конституцією України, законами України, цим Статутом, Регламентом Ніжинської міської ради, Регламентом виконавчого комітету Ніжинської міської ради.

11.При здійсненні наданих повноважень міський голова є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед міською громадою, відповідальним – перед Ніжинською міською радою, а з питань здійснення виконавчими органами ради їх повноважень – підконтрольним відповідним державним органам виконавчої влади.

12.Підзвітність і підконтрольність міського голови перед територіальною громадою міста Ніжина забезпечується обов’язком публічного звітування міського голови не рідше одного разу на рік перед членами територіальної громади міста в ході відкритих зустрічей,                   а також  через засоби масової інформації. 

Звіт міського голови перед громадою повинен включати в себе інформацію про нормотворчу, організаційно-розпорядчу діяльність міського голови, виконавчих органів міської ради, в тому числі виконавчого комітету міської ради, у межах його компетенції та чинного законодавства України, за звітний період. 

13.Відповідальність міського голови перед територіальною громадою міста Ніжина передбачає здатність територіальної громади міста Ніжина прийняти рішення про притягнення міського голови до відповідальності за неналежне виконання своїх обов’язків та з інших передбачених законом підстав у порядку, визначеному законами України. 

14.У межах своїх повноважень та чинного законодавства міський міста Ніжина голова видає розпорядження, що є обов’язковими для виконання на всій території громади міста Ніжина. 

15.У випадку, якщо міський голова приймає рішення про внесення подання до Верховної Ради України щодо призначення позачергових виборів міської ради, то таке рішення має бути попередньо підтримане не менше, як десятьма відсотками членів територіальної громади міста Ніжина. Така підтримка реалізується у формі звернення до міського голови міста Ніжина членів територіальної громади міста про схвалення такої ініціативи, засвідчується особистим підписом члена територіальної громади із зазначенням прізвища, ім’я, по батькові, номера паспорта             та адреси реєстрації за формою та у порядку, визначеному рішенням Ніжинської міської ради. 

16.Міська громада у будь-який час може достроково припинити повноваження міського голови міста Ніжина, якщо він порушує Конституцію або закони України, обмежує права і свободи громадян,            не забезпечує реалізацію наданих йому законом повноважень. 
Рішення про це приймає міський референдум, який проводиться на вимогу не менше як однієї десятої частини ніжинців, що мають право голосу – у порядку громадської ініціативи, або за ініціативою міської ради у порядку, що визначений Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими Законами України.

17.У разі дострокового припинення повноважень міського голови або неможливості виконання ним своїх обов’язків його повноваження виконує секретар міської ради на підставі частини 2 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

Стаття 42. Виконавчі органи Ніжинської міської ради.                                      Утворення  та ліквідація виконавчих органів міської ради

1.Виконавчими органами Ніжинської міської ради Чернігівської області (далі – виконавчими органами), окрім виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області (далі – виконавчий комітет),                           є управління, відділи, інші, утворені міською радою у встановленому законом порядку виконавчі органи – юридичні та не юридичні особи             а також їх структурні підрозділи. 

2.Міська рада, в межах затверджених нею структури і штатів, може утворювати управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчих органів ради для здійснення відповідних повноважень виконавчих органів ради. 

3.Структура виконавчих органів міської ради, загальна чисельність апарату виконавчих органів, система оплати праці та розмір заробітної плати працівників виконавчих органів затверджуються міською радою за поданням міського голови міста Ніжина у порядку та розмірах, що визначені чинним законодавством України, з урахуванням статті 6 Європейської хартії місцевого самоврядування.

4.Функції та повноваження виконавчих органів міської ради визначаються чинним законодавством України та положеннями про виконавчі органи міської ради, що затверджені відповідними рішеннями міської ради. 

5.Управління та відділи міської ради є самостійними юридичними особами, у повному обсязі мають права та виконують обов’язки, покладені на юридичних осіб чинним законодавством України.

6. Інші виконавчі органи міської ради, в тому числі, структурні підрозділи (відділи, служби, сектори) виконавчого комітету міської ради, апарату виконавчого комітету міської ради – не юридичні особи можуть бути наділені правами  юридичної особи на підставі відповідних рішень міської ради, прийнятих у межах чинного законодавства.
7.У межах, визначених Конституцією та законами України, виконавчі органи міської ради (юридичні та не юридичні особи) здійснюють власні та делеговані повноваження у таких сферах і галузях:

а) соціально-економічного і культурного розвитку, планування                     та обліку;

б) бюджету, фінансів і цін;

в) управління комунальною власністю;

г) житлово-комунального господарства;

ґ) побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування;

д) транспорту і зв`язку;

е) будівництва;

є) освіти;

ж) охорони здоров`я;

з) культури і туризму;

и) фізичної культури і спорту;

і) регулювання земельних відносин і охорони довколишнього природного середовища;

ї) соціального захисту населення;

й) зовнішньоекономічної діяльності;

к) оборонної та мобілізаційної роботи;

л) адміністративно-територіального устрою;

м) забезпечення законності, правопорядку, охорони прав, свобод, законних інтересів громадян та взаємодії з правоохоронними органами;

н) інші повноваження.

8. Виконавчі органи міської ради, їх структурні підрозділи                           та посадові особи є підзвітними, підконтрольними і відповідальними перед міською громадою. Не менш як два рази на рік, виконавчі органи міської ради інформують населення міста про виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку, міського бюджету,             з інших питань місцевого значення, в тому числі, шляхом розміщення відповідної інформації для оприлюднення на офіційному веб-сайті міської ради, звітують перед міською громадою про свою діяльність.

9. Виконавчі органи міської ради – юридичні та не юридичні особи ліквідуються міською радою за поданням міського голови (особи, яка здійснює його повноваження) у порядку та у спосіб, що визначаються  чинним законодавством України. 

Стаття 43. Виконавчий комітет Ніжинської міської ради

1.Виконавчий комітет Ніжинської міської ради Чернігівської області                 (далі – виконавчий комітет) є найвищим виконавчим і розпорядчим органом міської ради, який утворюється міською радою на період                    її повноважень у порядку та у спосіб, що визначені чинним законодавством України. 

2.Виконавчий комітет міської ради очолює міський голова. 
У разі відсутності міського голови або неможливості виконання ним своїх обов’язків та здійснення повноважень, роботу виконавчого комітету міської ради організовує особа, на яку в установленому законом порядку покладено виконання обов’язків та здійснення повноважень міського голови, а також право першого підпису усіх видів службової, фінансової та іншої документації.

3.Відповідно до рішення міської ради, виконавчий комітет міської ради може бути юридичною особою. 
У разі, якщо виконавчий комітет міської ради утворений                       та зареєстрований у встановленому законом порядку в якості юридичної особи, він має власну печатку, рахунки у фінансових установах, може набувати від свого імені майнових та особистих немайнових прав                 та нести обов'язки, виступати у якості позивача та відповідача в органах суду.

4.Виконавчий комітет міської ради є підзвітним і підконтрольним міській раді, яка його утворила. 

5.Порядок утворення і діяльність виконавчого комітету визначається Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Регламентом виконавчого комітету Ніжинської міської ради, що затверджений                          у встановленому порядку та цим Статутом. 


6.Виконавчий комітет міської ради координує діяльність інших виконавчих органів міської ради, їх структурних підрозділів та посадових осіб, підприємств, установ, закладів та організацій, що належать до комунальної власності громади міста, заслуховує звіти про роботу їх керівників; має право вносити зміни до актів підпорядкованих йому виконавчих органів ради та їх посадових осіб або скасовувати такі акти у порядку та у спосіб, що визначені чинним законодавством України.

7.Кількісний і персональний склад виконавчого комітету затверджується міською радою за поданням міського голови відповідно до вимог Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

8.Міський голова  звітує перед міською радою про роботу виконавчого комітету у порядку, встановленому чинним законодавством України. 

9.До складу виконавчого комітету не можуть входити депутати міської ради, окрім секретаря міської ради (якщо інше не передбачено нормами чинного законодавства України). 

10.Члени виконавчого комітету, як правило, виконують свої обов'язки                      на громадських засадах. У такому разі, на членів виконавчого комітету міської ради не поширюється статус посадових (службових) осіб місцевого самоврядування та дія Законів України «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про державну службу». 
До складу виконавчого комітету міської ради обов’язково входять за посадами заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради,     які не є депутатами міської ради чинного скликання ради, а також секретар міської ради.

11.Порядок скликання засідання виконавчого комітету та порядок прийняття ним рішень визначаються Регламентом виконавчого комітету міської ради, що затверджується відповідним рішенням міської ради.

12.Засідання виконавчого комітету міської ради носять відкритий характер, крім виключних випадків, що передбачені нормами чинного законодавства України. 
Доступ громадян до приміщень, в яких проходять робочі засідання виконавчого комітету міської ради не може бути обмежений (крім випадків, що визначені законом).

13.Рішення виконавчого комітету міської ради, посадових осіб органів місцевого самоврядування, виконавчих органів міської ради,                               які суперечать нормам Конституції, законів України, визнані                                 у встановленому законом порядку недоцільними, неефективними або такими, що були прийняті безпідставно або передчасно,  можуть бути скасовані відповідними рішеннями міської ради, виконавчого комітету міської ради або суду. 

44. Робочі органи міської ради

1.Постійні комісії міської ради – органи, що обираються радою з числа                       її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету.

2.Постійні комісії обираються міською радою на строк її повноважень          у складі голови і членів комісії. До складу постійних комісій ради                  не можуть бути обрані міський голова та  секретар міської ради.

3.Постійні комісії за дорученням міської ради або за власною ініціативою попередньо розглядають проекти міських програм економічного і соціального  та культурного розвитку, міського бюджету, звіти про виконання програм і бюджету, вивчають і готують питання про стан і розвиток відповідних галузей міського господарства, розробляють проекти рішень міської ради і готують висновки                          і рекомендації з цих питань.
4.Постійні комісії за дорученням ради, секретаря міської ради або за власною ініціативою вивчають діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету органів, а також питання, віднесені до відання ради, підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форми власності, подають за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках –                  на розгляд ради або виконавчого комітету.

5.Постійні комісії попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження міською радою, готують висновки з цих питань.

6.Організація роботи постійної комісії покладається на голову комісії, що скликає та веде засідання комісії, дає доручення членам комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, підприємствами, установами, організаціями, громадянами.

7. Засідання постійної комісії скликаються в міру необхідності                            і є правомочними, якщо в них бере участь не менше половини від загального складу такої комісії.

8. За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки і рекомендації, що приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а у випадку його відсутності – заступником голови або секретарем комісії. Протоколи засідань комісії підписуються головою комісії і секретарем комісії.

9. Постійна комісія для вивчення питань, розробки проектів рішень міської ради може створювати підготовчі комісії і робочі групи із залученням представників громадськості, учених і спеціалістів.

10.Депутати працюють у постійних комісіях на громадських засадах.

11.Постійні комісії підзвітні міській раді і відповідальні перед нею. 
Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій визначаються Регламентом міської ради                   і Положенням про постійні комісії, що затверджуються міською радою.

12.Тимчасові контрольні комісії –  органи міської ради, які обираються            з числа її депутатів для здійснення перевірки та  контролю з конкретно визначених радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування. Контрольні комісії подають звіти і пропозиції                         на розгляд міської ради.

13.Рішення про створення тимчасової контрольної комісії ради, її назву                        та завдання, персональний склад комісії та її голову вважається ухваленим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу ради.

14.Засідання тимчасових контрольних комісій, як правило, є закритими, якщо інше прямо не передбачено законом. Депутати, що входять до складу тимчасової контрольної комісії, залучені для участі в роботі комісії фахівці, експерти, інші особи не повинні розголошувати інформацію, що стала їм відома у зв'язку з роботою у складі відповідної комісії. 
15.Повноваження тимчасової контрольної комісії припиняються                      з моменту ухвалення міською радою остаточного рішення щодо результатів роботи цієї комісії, а також у разі припинення повноважень ради, що створила таку комісію.

Стаття 45. Кодекс етики поведінки депутатів міської ради.

Етичний кодекс посадових осіб виконавчих органів міської ради
1.Депутати міської ради, посадові та службові особи місцевого самоврядування та у своїй діяльності зобов’язані дотримуватись відповідно Кодексу етики поведінки депутатів міської ради та посадових осіб виконавчих органів міської ради, апарату її виконавчого комітету, що затверджуються відповідно рішенням міської ради та розпорядженням міського голови (далі – Кодекси).

2. Недотримання (порушення) депутатами міської ради, посадовими              та службовими особами виконавчих органів міської ради норм відповідного Кодексу вважається:

-  для депутатів міської ради – порушенням норм етики поведінки;
- для посадових та службових осіб – неналежним  виконанням посадових (службових) обов’язків та є підставами для притягнення осіб, які їх порушили, до відповідальності згідно чинного законодавства.
3.Вказані у частині 1 цієї статті Кодекси, після їх затвердження,                           є додатками до цього Статуту та обов’язкові до виконання особами,              на яких поширюється їх дія.
Стаття 46. Конфлікт інтересів у міській раді та виконавчих органах                міської ради. Профілактика конфлікту інтересів та врегулювання             в разі його виникнення
1.Відповідно до статті 1 Закону України «Про запобігання корупції», потенційний конфлікт інтересів – це наявність у особи приватного інтересу у сфері, в якій вона виконує свої службові чи представницькі повноваження, що може вплинути на об’єктивність чи неупередженість прийняття нею рішень, або на вчинення чи не вчинення дій під час виконання зазначених повноважень. 

Чинним антикорупційним законодавством України конфлікт інтересів трактується також як суперечність між особистими майновими, немайновими інтересами особи чи близьких їй осіб та її службовими повноваженнями, наявність якої може вплинути на об'єктивність або неупередженість прийняття рішень, а також на вчинення чи не вчинення дій під час виконання наданих їй службових повноважень.

2.У разі виникнення конфлікту інтересів протягом строку здійснення повноважень міський голова, секретар міської ради зобов'язаний негайно доповісти про це міській раді та вжити всіх необхідних заходів, спрямованих на запобігання конфлікту інтересів.

3.Якщо на розгляд сесії міської ради, виконавчого комітету міської ради, інших виконавчих органів міської ради внесене питання, що породжує           у міського голови, секретаря міської ради, депутатів міської ради,     членів виконавчого комітету міської ради, інших посадових осіб місцевого самоврядування конфлікт інтересів, ці особи зобов’язані негайно письмово повідомити про цей конфлікт інтересів у порядку               та у спосіб, що визначені нормами чинного антикорупційного законодавства України. Відповідне повідомлення зачитується головуючим на засіданні перед голосуванням за таке рішення. Письмова заява (повідомлення) особи про наявність конфлікту інтересів оголошується на засіданні і долучається до протоколу засідання. 

4.Повідомлення про конфлікт інтересів не несе будь-яких правових наслідків для особи, яка про нього повідомила, під час прийняття відповідного рішення сесією міської ради або виконавчим комітетом міської ради. 

5.Норми щодо запобігання та припинення конфлікту інтересів регулюються Законами України, іншими нормативно-правовими                          та нормативними актами, Кодексом етики поведінки депутатів міської ради, Етичним кодексом посадових осіб виконавчих органів міської ради, «Порядком врегулювання конфлікту інтересів в діяльності депутатів Ніжинської міської ради та виконавчих органів міської ради          як колегіальних органів», що затверджений рішенням 56 сесії Ніжинської міської ради шостого скликання від 15-17 квітня 2014 року № 2-56/2014.

6.Неповідомлення депутатом міської ради, посадовою (службовою) особою місцевого самоврядування, про наявний конфлікт інтересів перед голосуванням при прийнятті рішення ради, виконавчого комітету                        є підставою для зупинення міським головою зазначеного рішення міської ради, виконавчого комітету відповідно до пунктів 4 і 7 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
7.Запобігання та припинення конфлікту інтересів у разі його виникнення здійснюється відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції», інших норм чинного антикорупційного законодавства України.  

Стаття 47. Відносини міської влади з органами                                              та представниками державної влади

1.Відносини органів і посадових осіб місцевого самоврядування міста Ніжина з органами та представниками усіх гілок державної влади, діяльність яких поширюється на територію громади міста, в тому числі, з територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади, будуються на засадах співробітництва та взаємодії, ефективного розв`язання проблем економічного, соціального  і культурного розвитку міста, належної реалізації в місті функцій виконавчої влади.

2.Міська влада у межах компетенції здійснює функції місцевого самоврядування відповідно до Конституції України та Законів України незалежно від органів та представників державної влади. 
3.Державний контроль за діяльністю органів і посадових осіб місцевого самоврядування може здійснюватися лише на підставі, у межах повноважень та в спосіб, що передбачені Конституцією та законами України, і не повинен призводити до втручання органів та представників державної влади чи їх посадових осіб у здійснення органами та посадовими особами місцевого самоврядування наданих їм власних повноважень.

4.Виконавчі органи міської ради з питань здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади підконтрольні відповідним вищим органам виконавчої влади.

5.Територіальну громаду, міську раду та її виконавчий комітет                        у відносинах з державними органами (їх представниками) представляє міський голова (особа, яка здійснює його повноваження), якщо інше не передбачено відповідними управлінськими рішеннями міського голови, міської ради чи її виконавчого комітету.
Стаття 48. Відносини та співпраця міської влади
з підприємствами, установами, закладами  і організаціями
різних форм власності

1.Відносини міської влади з підприємствами, установами, закладами                    і організаціями, що розташовані на території громади міста, ґрунтуються на суворому дотриманні чинного законодавства України і визначаються формою їх власності.

2.До підприємств, установ, закладів і організацій, що перебувають                    у комунальній власності міської громади, міська рада, міський голова, виконавчий комітет міської ради, виконавчі органи міської ради, уповноважені посадові особи виконавчих органів ради, у порядку                         та у спосіб, що визначені чинним законодавством, у межах компетенції, можуть здійснювати такі функції: 
а) утворювати, реорганізовувати, перепрофільовувати та ліквідовувати підприємства, установи і організації комунальної власності міської громади в порядку, визначеному законодавством; 
б) призначати на посади та звільняти з посад керівників підприємств, установ, закладів та організацій комунальної форми власності на умовах особливого виду строкового трудового договору, що укладається                     в письмовій формі – контракту, типова форма якого затверджена рішенням міської ради;

в) визначати мету, функції, організаційні форми та порядок діяльності таких підприємств, установ, закладів та організацій, затверджувати їх статути та статути утворюваних ними структурних підрозділів;

г) встановлювати у порядку та в межах, визначених законодавством, тарифи оплати побутових, комунальних, транспортних та інших послуг, які надаються підприємствами, установами, закладами та організаціями комунальної власності міської громади;

ґ) у межах, визначених законодавством, вирішувати питання відчуження об`єктів комунальної власності;

д) встановлювати для підприємств, установ, закладів і організацій, що належать до комунальної власності міської громади, розмір частини прибутку, яка підлягає зарахуванню до міського бюджету;

е) контролювати ефективність і законність використання майна комунальних підприємств, установ, закладів і організацій міста                       в порядку, визначеному чинним законодавством;

є) виконувати інші функції, передбачені чинним законодавством.

3. З підприємствами, установами, закладами і організаціями, які не перебувають у комунальній власності міської громади, виконавчі органи і посадові особи міського самоврядування будують свої відносини на договірних та податкових засадах у порядку та спосіб, що не суперечить нормам чинного законодавства України. При цьому, виконавчі органи            і посадові особи міського самоврядування у межах повноважень, визначених законодавством, можуть приймати рішення щодо:

а) надання фінансової допомоги, а також пільг на податки і збори, які входять до міського бюджету, для підприємств, установ і організацій, діяльність яких має важливе значення для соціально-економічного                   і культурного розвитку міста;
б) встановлення відповідно до чинного законодавства норм та правил ведення ними господарської діяльності з питань, що стосуються екологічної безпеки та соціально-економічного і культурного розвитку міста;

в) залучення підприємств, установ, закладів та організацій (незалежно від форм власності) до участі у виконанні загальноміських комплексних програм соціально-економічного розвитку громади міста;

г) участі в обслуговуванні населення громади міста засобами транспорту                         і зв`язку;

ґ) розміщення замовлень на виробництво продукції, виконання робіт               та надання послуг, необхідних для нормального життєзабезпечення та функціонування громади міста;
д) залучення підприємств, установ, закладів та організацій (незалежно від форм власності) до участі в розвитку потужностей будівельної індустрії і промисловості будівельних матеріалів, у створенні, розвитку та реконструкції об`єктів інженерного забезпечення і транспортного обслуговування громади міста;

е) вирішення інших питань у межах чинного законодавства України.

Стаття 49. Акти органів і посадових осіб 
місцевого самоврядування

1.Ніжинська міська рада, її виконавчий комітет у межах своїх повноважень ухвалюють нормативні та інші акти у формі рішень.

2.Рішення міської ради та її виконавчого комітету підписуються міським головою.

3.Рішення міської ради нормативно-правового характеру набирають чинності з дня їх офіційного оприлюднення, якщо радою не встановлено більш пізній строк уведення цих рішень у дію.
4.Порядок ухвалення, підписання, оскарження рішень міської ради та її виконавчого комітету визначається Регламентом Ніжинської міської ради та Регламентом виконавчого комітету Ніжинської міської ради, які затверджуються відповідними рішеннями міської ради.

5.Міський голова в межах своїх повноважень видає розпорядження.

6.Керівники самостійних управлінь, відділів міської ради у межах наданих їм повноважень та відповідно до положень про такі управління, відділи видають накази. 

7.Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування з мотивів їхньої невідповідності Конституції України або законам України визнаються незаконними в судовому порядку.

8.Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування, які не містять конфіденційної інформації, доводяться до відома населення.              На вимогу громадян, їм може бути видана належним чином завірена копія відповідних актів (управлінських рішень) органів та посадових осіб місцевого самоврядування.

9.Акти органів місцевого самоврядування, ухвалені в межах наданих             їм повноважень, акти  посадових осіб місцевого самоврядування, видані             в межах їх функціональних повноважень, є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території громади міста Ніжина органами виконавчої влади, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами, закладами та організаціями, їх посадовими особами, а також громадянами, які постійно або тимчасово проживають чи перебувають на території міста.

10.Рішення консультативно-дорадчих органів, робочих груп, комісій, ухвалені з питань, віднесених до їх компетенції, носять рекомендаційний характер  і підлягають обов’язковому розгляду органами та посадовими особами місцевого самоврядування територіальної громади міста Ніжина. 

11.Офіційне тлумачення актів органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюють ті органи і посадові особи, що їх прийняли.
12.Контроль за правильністю офіційного тлумачення (трактування) актів міської ради, її виконавчого комітету, посадових (службових) осіб виконавчих органів міської ради на місцевому рівні, Регламентом міської ради може бути покладений на відповідну постійну комісію міської ради з питань забезпечення законності. 
Стаття 50.  Інформаційна відкритість міської ради                                              та її виконавчих органів
1.Ніжинська міська рада, її виконавчий комітет, інші виконавчі органи міської ради, їх структурні підрозділи та посадові особи здійснюють свою діяльність, керуючись принципами відкритості і прозорості,                   що є необхідною умовою демократичного управління містом, забезпечення належної та ефективної взаємодії органів місцевого самоврядування з міською громадою.

2.Відкритість і прозорість діяльності міської ради та її виконавчих органів забезпечується через: 


1) можливість доступу членів міської громади до повної, об’єктивної, достовірної інформації про цю діяльність в обсягах                      та у порядку, встановлених нормами чинного законодавства України;


2) здійснення громадського контролю і впливу громадськості міста                 на прийняття органами місцевого самоврядування та їх посадовими особами рішень, здійснення дій або утримання від них.

3.Усі нормативно-правові акти міської ради та її виконавчих органів, порядок денний їх засідань оприлюднюються в засобах масової інформації.

4.Офіційне оприлюднення актів органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється на офіційному веб-сайті міської ради, шляхом друку в місцевих друкованих засобах масової інформації, інших засобах масової інформації. 
5.Нормативно-правові акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування, що визначають права та обов’язки членів міської громади, не оприлюднені і не доведені до відома жителів територіальної громади у порядку, передбаченому чинним законодавством України                та цим Статутом, вважаються не чинними  (нелегітимними).

6.Засідання міської ради та її виконавчого комітету є відкритими. Проведення закритого засідання допускається лише для розгляду відповідно до закону окремо визначених питань в інтересах нерозголошення конфіденційної інформації про особу, державної                  чи іншої таємниці, що охороняється законом.

7. З метою публічного інформування про свою діяльність, забезпечення впливу громадськості на формування і реалізацію політики міської ради, її виконавчих органів та посадових осіб, а також для сприяння громадському контролю  за їх діяльністю, міський голова, виконавчі органи, депутатські комісії та депутати міської ради зобов’язані звітувати перед міською громадою та перед міською радою.

8. З урахуванням розвитку сучасних інформаційних технологій                              та впровадження їх у систему управління містом, Ніжинська міська рада             (її виконавчий комітет) утворює і підтримує офіційний веб-сайт міської ради з метою більш повного задоволення потреб населення, підприємств, установ, закладів та організацій у місті Ніжині та за його межами в об'єктивній, комплексній інформації про різні сфери суспільного життя міста, а також про діяльність та рішення органів місцевого самоврядування.

9. У глобальній мережі Інтернет, на офіційному веб-сайті міської ради має бути представлена політична, економічна, правова, екологічна, науково-технічна, управлінська, культурна та інша інформація про місто Ніжин та життя міської громади, довідкова інформація про посадових осіб місцевого самоврядування, їх службові адреси та телефони                             (не допускаючи при цьому порушень норм чинного законодавства України з питань захисту персональних даних), архів рішень                  міської ради та її виконавчих органів, архів чинних нормативно-правових актів та неприйнятих проектів актів тощо.

10.Інформація на офіційному веб-сайті міської ради постійно оновлюється, способи її надання і доступу до неї – постійно удосконалюються. Інформація на офіційному веб-сайті міської ради може розміщуватись як українською, так і іноземними мовами.

РОЗДІЛ VI. СЛУЖБА В ОРГАНАХ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ МІСТА НІЖИНА (МУНІЦИППАЛЬНА СЛУЖБА)

Стаття 51. Служба в органах місцевого самоврядування                                           міста Ніжина (муніципальна служба)
1.Служба в органах місцевого самоврядування міста Ніжина (муніципальна служба) – професійна діяльність осіб, які займають посади в органах місцевого самоврядування.
2.Служба в органах місцевого самоврядування  здійснюється на платній основі і реалізується в інтересах територіальної громади,  організовується відповідно до вимог Законів України «Про службу               в органах місцевого самоврядування», «Про державну службу»  та цього Статуту.
3.Основною формою заміщення посад в органах місцевого самоврядування міста Ніжина є конкурс. Підготовка та проведення конкурсу проводиться у порядку та у спосіб, що визначаються нормами чинного законодавства України. 
4.При встановленні результатів конкурсу відповідна конкурсна комісія враховує факти попередніх корупційних і службових правопорушень претендента на посаду та результати спеціальної перевірки відомостей про кандидата, проведеної відповідно до вимог Законів України «Про запобігання корупції», «Про очищення влади».
5.Положення про конкурсну комісію затверджується відповідним рішенням виконавчого комітету міської ради. 

Головою конкурсної комісії, як правило, призначається керуючий справами виконавчого комітету міської ради, у разі його відсутності – один із заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

Стаття 52. Кадровий резерв муніципальної служби 
міста Ніжина
1.З метою підвищення компетентності посадових осіб, спеціалістів (фахівців) місцевого самоврядування (муніципальних службовців), оптимального використання їх потенціалу у місті Ніжині створюється Кадровий резерв служби в органах місцевого самоврядування (муніципальної служби).
2.Кадровий резерв муніципальної служби міста Ніжина – це база даних посадових осіб місцевого самоврядування, які претендують на заміщення вакантних посад в органах місцевого самоврядування міста Ніжина.

3. Кадровий резерв муніципальної служби міста Ніжина складається                 з Кадрового резерву органу місцевого самоврядування та з Резерву муніципальної служби міста.

4.Кадровий резерв органу місцевого самоврядування формується з осіб, які претендують на заміщення вакантних посад в органі місцевого самоврядування. 
Кадровий резерв органу місцевого самоврядування створюється на кожну посаду в органі місцевого самоврядування міста Ніжина                       у кількості, яка визначається відповідним Положенням.

5. Усі особи, звільнені з посад в органах місцевого самоврядування міста Ніжина з мотивів, що не пов’язані з порушенням трудової та службової дисципліни, вчиненням корупційних діянь, за їх бажанням автоматично зараховуються  до Резерву муніципальної служби міста.  

6.Порядок формування кадрового резерву муніципальної служби міста Ніжина  та порядок заміщення посад на службі в органах місцевого самоврядування особами, які перебувають у кадровому резерві, визначається Положенням про кадровий резерв муніципальної служби міста Ніжина, що затверджується міським головою (як керівником служби).

Стаття 53. Планування кар’єри 
муніципального службовця

1.В органах місцевого самоврядування міста Ніжина здійснюється планування кар’єри осіб, що займають посади в органах місцевого самоврядування міста Ніжина. 

2.Планування кар’єри муніципальних службовців міста Ніжина може включати направлення на навчання у вищі навчальні заклади за магістерськими програмами відповідно до компетенції, підвищення кваліфікації муніципального службовця, стажування службовця                      в органах місцевого самоврядування влади та комунальних підприємствах, ротацію службовця в межах одного управлінського рівня тощо.  

3.Підвищення кваліфікації муніципальних службовців у місті Ніжині здійснюється у рамках відповідних цільових програм, затверджених відповідними рішеннями міської ради, а також у інших формах, передбачених законодавством України.  

4.План кар’єри муніципального службовця затверджується розпорядженням  міського голови за поданням керівника структурного підрозділу апарату виконавчого комітету міської ради – начальника кадрової служби (служби персоналу), що діє на підставі Положення, затвердженого відповідним рішенням міської ради.

Стаття 54. Контроль і контрольні процедури в органах                              місцевого самоврядування міста Ніжина
1.У виконавчих органах міської ради та їх структурних підрозділах  створюється система неперервного контролю за діяльністю посадових осіб місцевого самоврядування (муніципальних службовців).

2.Контроль за діяльністю муніципальних службовців передбачає аналіз діяльності службовця в частині виконання ним своїх посадових обов’язків, виконання вимог чинного антикорупційного законодавства України, дотримання етики поведінки посадової (службової) особи місцевого самоврядування.

3.Організація контролю за діяльністю посадових осіб органів місцевого самоврядування міста Ніжина здійснюється у порядку, визначеному міським головою. У ході контрольної діяльності міський голова міста Ніжина може приймати рішення про проведення службового розслідування за фактом, виявленим у ході перевірки, у порядку, що встановлений законом.  

4.Щороку на підставі відповідного розпорядження міського голови (особи, яка здійснює його повноваження) здійснюється чергова (планова) оцінка діяльності посадових осіб місцевого самоврядування (муніципальних службовців). 

5.В органах місцевого самоврядування міста Ніжина у порядку, встановленому законодавством України, здійснюється чергова атестація посадових осіб місцевого самоврядування. 

В ході проведення атестації враховуються результати щорічних оцінок діяльності посадових осіб місцевого самоврядування (муніципальних службовців), рівень виконання посадовою особою своїх повноважень та функцій. 

Головою атестаційної комісії, як правило, є секретар міської ради.
Стаття 55. Відповідальність посадових осіб                                       місцевого самоврядування  міста Ніжина
1. Посадові (службові) особи місцевого самоврядування несуть:

1.1.персональну відповідальність за виконання покладених на них завдань на дорученій ділянці роботи, збереження майна і засобів, переданих їм у користування міським головою (особою, яка здійснює його повноваження), міською радою та її виконавчим комітетом;

1.2.персональну відповідальність за своєчасне, якісне та у повному обсязі виконання обов’язків та реалізацію повноважень, передбачених посадовими інструкціями та умовами трудового договору, у порядку, визначеному чинним законодавством України;

1.3.кримінальну, адміністративну, цивільно-правову та дисциплінарну відповідальність за вчинення корупційних правопорушень; 

1.4.дисциплінарну, адміністративну, цивільно-правову та кримінальну відповідальність за вчинені у процесі їх службової (виробничої) діяльності проступки та правопорушення відповідно до закону.
2. Міський голова у межах компетенції на підставах та у порядку, встановленому чинним законодавством України, може прийняти рішення про притягнення посадових (службових) осіб місцевого самоврядування до дисциплінарної відповідальності. 

Стаття 56. Регуляторна політика у сфері господарської діяльності
1.Регуляторна політика у сфері господарської діяльності – напрям місцевої політики, спрямований на вдосконалення правового регулювання господарських відносин, а також адміністративних відносин між регуляторними органами та суб'єктами господарювання, недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання держави та органів місцевого самоврядування в діяльність суб'єктів господарювання, усунення перешкод для розвитку господарської діяльності, що здійснюється                  в межах,  у порядку та в спосіб, що встановлені Конституцією                         та законами України.

2.Регуляторна політика базується на принципах доцільності, адекватності, ефективності, збалансованості, передбачуваності, прозорості та врахування громадської думки.

3.Забезпечення здійснення регуляторної політики спрямоване на встановлення єдиного підходу до планування діяльності, підготовки, прийняття, відстеження результативності та перегляду регуляторних актів.

Стаття 57. Взаємовідносини територіальної громади міста Ніжина

з іншими територіальними громадами

1.Налагодження відносин міської громади міста Ніжина з іншими територіальними громадами здійснюється з метою запровадження більш ефективних механізмів розв’язання спільних проблем, обміну досвідом, захисту спільних інтересів громад.
2.Взаємовідносини територіальної громади міста Ніжина з іншими територіальними громадами можуть оформлятись у вигляді відповідних договорів, ухвалених представницькими органами місцевого самоврядування та підписаних уповноваженими представниками громад, або в інший спосіб не заборонений законом. Нормативно-правовими актами з питань взаємодії з іншими територіальними громадами                    є Конституція України, Закони України «Про місцеве самоврядування», «Про добровільне об’єднання територіальних громад».
3.Відповідно до чинного законодавства України територіальна громада міста Ніжина спільно з іншою територіальною громадою (громадами) вправі:
1) об'єднувати на договірних засадах кошти міського бюджету              та інших місцевих бюджетів для виконання спільних проектів або для спільного фінансування комунальних підприємств, установ та організацій, вирішення інших питань, що стосуються спільних інтересів територіальних громад;

2) об'єднувати на договірних засадах на правах спільної власності об'єкти права комунальної власності для виконання спільних проектів або для спільного утримання комунальних підприємств, установ та організацій і створювати для цього відповідні органи;

3) визначати порядок використання коштів та іншого майна,                 що перебувають у спільній власності територіальних громад;

4) об'єднуватись в асоціації, вступати до асоціацій, у тому числі, міжнародних та використовувати інші форми добровільних об'єднань органів місцевого самоврядування, що представляють спільні інтереси територіальних громад.

4.Ніжинська міська рада, представляючи міську громаду, бере участь                            у внутрішньодержавному міжмуніципальному співробітництві, здійснюючи його безпосередньо з територіальними громадами інших міст України, а також в рамках асоціацій та інших форм добровільних об’єднань органів місцевого самоврядування України відповідно                     до чинного законодавства України.

Стаття 58. Поріднені міста (міста-побратими) міста Ніжина

1.Територіальна громада міста Ніжина прагне налагодження дружніх зв’язків не тільки з громадами інших міст України, а й з громадами міст інших країн світу.  

2. Побратимські зв’язки територіальної громади міста мають сприяти:  

1) зміцненню дружби між народами та налагодженню економічного і культурного співробітництва між державами та міськими громадами;  

2) обмінові досвідом здійснення місцевого самоврядування                    з метою удосконалення системи управління містом;  

3) вивченню способів і механізмів розв`язання соціально-економічних проблем в інших країнах світу з метою запозичення досвіду;  

4) залученню жителів міста до історичних і культурних цінностей  та надбань інших народів (народностей, етнічних груп);  

5) поширенню назовні інформації про можливості та соціально-економічні й культурні досягнення міста;  

6) залученню інвестицій у промисловість та комунальне господарство міста;  

7) розвиткові туризму та пов`язаної з ним інфраструктури тощо.  

3.Рішення про вибір міста-побратима приймається Ніжинською міською радою. 
Під час прийняття рішення про вибір міста-побратима міською радою враховуються історичні традиції співробітництва, інтенсивність та перспектива економічних, культурних зв’язків між містами.

4. Територіальна громада міста Ніжина через уповноважені органи                  та осіб сприяє розвиткові міжнародних зв`язків міської громади                            з громадами міст-побратимів інших країн світу, здійснює обмін делегаціями посадових осіб та депутатів міської ради, керівників                        та представників комунальних підприємств, установ, закладів                         та організацій міста; представників різних професій, дітей та молоді, мистецьких колективів та колективів художньої самодіяльності, спортсменів та спортивних команд тощо.  

5.У випадку реєстрації у місті Ніжині підприємств, засновником яких виступають підприємства, місцем реєстрації яких є місто-побратим, міська рада може приймати рішення про надання пільг при сплаті місцевих податків і зборів для таких підприємств.   

6.За рішенням Ніжинської міської ради у містах-побратимах інших міст світу можуть утворюватися представництва міської громади. 

7.Поріднені міста (міста-побратими) користуються на території міста Ніжина сприятливими умовами для здійснення міжмуніципального співробітництва, які визначаються відповідними угодами та актами органів і посадових осіб місцевого самоврядування, виданими у межах компетенції таких посадових осіб відповідно до чинного законодавства України.
Стаття 59. Міжнародне співробітництво

1.Міська влада може самостійно здійснювати міжнародну діяльність, крім випадків, коли згідно з чинним законодавством, відповідні заходи мають погоджуватися з Міністерством закордонних справ України.

2.Пріоритетною в міжнародній діяльності Ніжинської міської ради,                 її виконавчого комітету та виконавчих органів ради визнається                  участь у:

а) співробітництві міських громад у рамках руху міст-побратимів;

б) об`єднаннях зарубіжних суб`єктів місцевого самоврядування                       з проблематики, що визнана важливою для міської громади;

в) заходах представницького для міської громади характеру;

г) заходах, що мають на меті отримання конкретної допомоги для міської громади, що сприяють залученню інвестицій на розвиток міста та його інфраструктури або передбачають здійснення спільних проектів;

ґ) заходах, визначених міжнародними угодами України або таких, що проводяться в рамках міждержавних програм.

3.Органи міського самоврядування з метою розвитку зовнішньо-економічних, науково-технічних, культурних, спортивних та інших зв`язків мають право укладати угоди про співробітництво з зарубіжними суб`єктами місцевого самоврядування та щорічні протоколи щодо здійснення конкретних заходів у рамках цих угод. 
4.Підписані уповноваженими посадовими особами міської ради,                        її виконавчих органів угоди і домовленості обов`язково затверджуються відповідними рішеннями міської ради.

РОЗДІЛ VІ. ГАРАНТІЇ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

Стаття 60. Поняття гарантій місцевого самоврядування
Формами забезпечення прав громадян на участь у місцевому самоврядуванні (гарантіями місцевого самоврядування) є сукупність умов і засобів, які забезпечують організаційно-правову, фінансово-економічну самостійність місцевого самоврядування та захист прав місцевого самоврядування. 
Стаття 61. Гарантії щодо захисту прав 
місцевого самоврядування
Захист прав місцевого самоврядування гарантується: 

1) обов'язковістю актів і законних вимог Ніжинської міської ради,                          її виконавчих органів, їх структурних підрозділів  та посадових осіб; 

2) відповідальністю Ніжинської міської ради, її виконавчих органів,  їх структурних підрозділів та посадових осіб; 

3) обов’язком міської ради, її виконавчих органів, їх структурних підрозділів та посадових осіб звітувати перед територіальною громадою міста; 

4) правом членів територіальної громади на оскарження рішень, дій чи бездіяльності міської ради, її виконавчих органів та їх посадових осіб; 

5) правом та обов’язком міської ради на захист своїх прав та інтересів, прав та інтересів територіальної громади міста у судовому порядку; 

6) забезпеченням громадського порядку та громадської безпеки на території громади міста у межах повноважень. 
Стаття 62. Організаційно-правова самостійність                             місцевого самоврядування
Організаційно-правова самостійність територіальної громади                       міста гарантується: 

1) правом членів територіальної громади міста Ніжина самостійно обирати міського голову і міську раду (представницький орган місцевого самоврядування) виключно шляхом місцевих виборів                     у порядку та у спосіб,  що визначені чинним законодавством України;
2) правом членів територіальної громади міста брати участь                   у здійсненні місцевого самоврядування у формах, передбачених нормами чинного законодавства та цим Статутом; 

3) самостійною реалізацією територіальною громадою міста, міською радою, її виконавчим комітетом, виконавчими органами ради     та міським головою наданих їм повноважень: органи виконавчої влади, їх посадові особи не мають права втручатися у законну діяльність органів та посадових осіб місцевого самоврядування, а також вирішувати питання, віднесені Конституцією України, Законами України, іншими нормативно-правовими актами у сфері місцевого самоврядування та цим Статутом до повноважень органів і посадових осіб місцевого самоврядування, крім випадків виконання делегованих  таким органам і особам радами повноважень, та в інших випадках, передбачених законом; 

4) правом мати власну символіку (герб, прапор тощо), яка відображає історичні, культурні, соціально-економічні та інші місцеві особливості і традиції територіальної громади міста Ніжина. 
Стаття 63. Фінансово-економічна самостійність                              місцевого самоврядування
1. Фінансово-економічна самостійність місцевого самоврядування                 у місті Ніжині гарантується наявністю самостійної матеріальної                       і фінансової бази місцевого самоврядування. 

2.Самостійна матеріальна і фінансова база місцевого самоврядування на території громади міста забезпечується: 

2.1.правом територіальної громади безпосередньо шляхом референдуму або через міську раду та її виконавчі органи управляти майном                       та ресурсами, що перебувають у її комунальній власності; 
2.2.правом міської ради самостійно утворювати, реорганізовувати                  та ліквідовувати комунальні підприємства, установи, заклади та організації, здійснювати контроль за їх діяльністю; 

2.3. правом міської ради самостійно встановлювати місцеві податки                і збори  у порядку та спосіб, що визначені чинним законодавством України. 
Стаття  64. Підтримка благодійництва, меценатства                                   та спонсорства  у  місті Ніжині
1.Міська громада, міська рада, її виконавчі органи та посадові особи, виходячи з історичних традицій та сучасного позитивного досвіду розвитку у місті Ніжині благодійництва, меценатства та спонсорства,              в ім’я соціальної підтримки людям, які її потребують, сприяння талановитим особам, збереження та примноження міських культурних духовних та матеріальних цінностей, вважає за необхідне здійснювати підтримку корпоративної соціальної відповідальності, благодійництва, меценатства та спонсорства.

2.Підтримка корпоративної соціальної відповідальності, благодійництва, меценатства та спонсорства здійснюється за допомогою матеріального                      та нематеріального заохочення,  у тому числі, шляхом популяризації як цієї діяльності, так і особистості самих благодійників, меценатів та спонсорів серед мешканців міста у порядку та у спосіб, що не суперечать вимогам чинного законодавства України.
Стаття 65. Відстоювання інтересів територіальної громади                      міста Ніжина
1.Органи місцевого самоврядування міста Ніжина та їх посадові особи здійснюють постійний моніторинг законопроектів, зареєстрованих                  у Верховній Раді України, проектів регуляторних актів, оприлюднених центральними органами виконавчої влади на предмет їх відповідності інтересам територіальної громади міста Ніжина. У випадку, якщо законопроекти, проекти інших актів з питань регламентації діяльності органів місцевого самоврядування не відповідають інтересам міста Ніжина і його мешканців, органи місцевого самоврядування за партнерської участі представників громадськості можуть реалізувати інформаційні, комунікаційні, інші кампанії, спрямовані на запобігання прийняттю таких актів.

2.З метою захисту інтересів міста Ніжина і членів його територіальної громади, органи місцевого самоврядування та об’єднання громадян міста можуть у встановленому законом порядку брати участь                          у розробленні законопроектів, розробляти проекти нормативно-правових актів, програм, ініціювати їх розгляд у парламенті, в інших органах державної влади через народних депутатів України, комітети Верховної Ради України, допоміжні,  консультативні органи Президента України, Кабінету Міністрів України, інші органи державної влади.
3.Члени територіальної громади міста Ніжина безпосередньо або через органи місцевого самоврядування міста, депутатів обласної ради відстоюють інтереси громади в обласній раді під час прийняття регіональних програм розвитку, затвердженні обласного бюджету. 
4.Відстоювання інтересів територіальної громади міста в обласній раді здійснюється шляхом розробки нормативно-правових актів, доручень депутатам обласної ради, зустрічей з представниками комісій і фракцій обласної ради.

5.Міська рада та її виконавчий комітет можуть надавати правову, матеріальну, іншу допомогу членам територіальної громади міста Ніжина, які її потребують, поза межами територіальної громади. 

6.Міська рада, її виконавчий комітет, інші виконавчі органи міської ради та їх посадові особи беруть активну участь у роботі муніципальних об’єднань України, мета яких – відстоювання інтересів міст та членів міських громад, в тому числі, в інших областях України та за кордоном.

7. Міська рада, її виконавчий комітет, виконавчі органи міської ради та їх посадові особи сприяють створенню у Верховній Раді України, Чернігівській обласній раді депутатських об’єднань, які забезпечують відстоювання інтересів міста Ніжина і членів територіальної громади.

8.Відстоювання інтересів територіальної громади міста Ніжина                         в органах державної влади та місцевого самоврядування є складовою службової компетенції міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу їх посадових обов’язків та функціональних повноважень.  

9.Органи місцевого самоврядування сприяють роботі інститутів, центрів, інших дослідницьких установ, в тому числі, громадських,                  які спеціалізуються на просуванні та відстоюванні інтересів міста Ніжина та членів територіальної громади міста.
10.Ніжинська міська рада може приймати (затверджувати) місцеві програми з відповідним фінансуванням з місцевого бюджету, спрямовані на відстоювання і просування інтересів міста Ніжина                            і жителів міста.

РОЗДІЛ VIІ. ПРИКІНЦЕВІ ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 66. Порядок затвердження та реєстрації Статуту
1.Статут територіальної громади міста Ніжина Чернігівської області приймається (затверджується) на пленарному засіданні міської ради простою більшістю голосів депутатів від загального складу міської ради шляхом відкритого голосування. 

2.Статут територіальної громади міста Ніжина Чернігівської області набирає чинності після його державної реєстрації територіальним органом (підрозділом) Міністерства юстиції України  з  дня його офіційного оприлюднення у місцевих засобах масової інформації, визначених Ніжинською міською радою, на офіційному веб-сайті міської ради. 

3.Дія Статуту поширюється на всю територію громади міста Ніжина. 
4.Статут є постійно діючим актом локальної дії і не підлягає перезатвердженню новообраним складом Ніжинської міської ради.
5.Кількість додатків до цього Статуту є необмеженою. 
6.Усі додатки до цього Статуту підлягають обов’язковому затвердженню (прийняттю) на пленарному засіданні міської ради простою більшістю голосів депутатів від загального складу міської ради шляхом відкритого голосування. 

7.З дня офіційного оприлюднення додатків до цього Статуту у місцевих засобах масової інформації, визначених Ніжинською міською радою,                         на офіційному веб-сайті міської ради, такі додатки стають є невід'ємною частиною Статуту, не підлягають внесенню змін та доповнень в інший спосіб, ніж спосіб, визначений положеннями статті 67 цього Статуту. 

Стаття 67. Порядок внесення змін та доповнень до Статуту
1.Зміни і доповнення до цього Статуту вносяться відповідно до рішення міської ради, яке приймається простою більшістю голосів від загального складу депутатського корпусу міської ради. 

2.Пропозиції щодо внесення змін та доповнень до цього Статуту мають право подавати на розгляд міської ради міський голова, не менше однієї третини депутатів міської ради, виконавчий комітет міської ради                    та члени територіальної громади міста у порядку внесення місцевої ініціативи. 

3.Зміни і доповнення до цього Статуту, що передбачають приведення його у відповідність до новоприйнятих положень Конституції України            і Законів України, вносяться рішенням міської ради за пропозицією міського голови (особи, яка здійснює його повноваження) у двох- місячний термін з дати набрання чинності такими положеннями. 
4.Порядок розгляду міською радою питання про внесення змін                                   і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень,  скасування цього Статуту в цілому визначається (передбачається) Регламентом міської ради, що затверджений у встановленому законом порядку.

5.У випадку прийняття міською радою або місцевим референдумом рішення про внесення змін і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому, міський голова (особа, яка здійснює його повноваження) зобов’язаний                          у десятиденний термін від дня набуття чинності такого рішення надіслати його до відповідного територіального органу Міністерства юстиції України.

6.Рішення про внесення змін і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому, набуває чинності з моменту його реєстрації територіальним органом Міністерства юстиції України після офіційного оприлюднення в засобах масової інформації.

7.У разі невідповідності окремих положень цього Статуту змінам                    у Конституції та Законах України, чинними є норми змінених                        у встановленому порядку Конституції та Законів України, як актів вищої юридичної сили.

Стаття 68. Першочергові дії міського голови міста Ніжина після офіційного набрання чинності Статутом територіальної громади міста Ніжина

Після офіційного набрання чинності цим Статутом міський голова міста Ніжина доручає виконавчим органам Ніжинської міської ради             за участю постійних комісій Ніжинської міської ради:

1) здійснити у визначений термін перегляд усіх нормативно-правових актів органів місцевого самоврядування міста Ніжина щодо            їх відповідності цьому Статуту;

2)скасувати в цілому або частково рішення виконавчого комітету Ніжинської міської ради, які суперечать цьому Статуту, внести зміни та доповнення до рішень виконавчого комітету, які суперечать цьому Статуту;

3) підготувати пропозиції міській раді та міському голові щодо приведення попередньо прийнятих актів Ніжинської міської ради та міського голови міста Ніжина нормативного характеру у відповідність до цього Статуту;

4) організувати та здійснити контроль за приведенням підприємствами, установами, закладами та організаціями міста усіх форм власності своїх актів  у відповідність до цього Статуту;

5) забезпечити широке ознайомлення територіальної громади міста Ніжина зі змістом цього Статуту, провести роботу з роз'яснення його положень щодо прав та обов'язків членів міської громади, організувати публікацію коментарів фахівців.

Стаття 69. Тлумачення положень Статуту
Офіційне тлумачення положень цього Статуту може надаватися виключно Ніжинською міською радою шляхом прийняття відповідного рішення з подальшим його обов’язковим оприлюдненням у засобах масової інформації у встановленому законом порядку. 
Стаття 70. Контроль за виконанням Статуту
Контроль за виконанням цього Статуту, відповідно до компетенції                та чинного законодавства України покладається на Ніжинську міську раду, її виконавчий комітет, виконавчі органи міської ради, міського голову, секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради – у межах компетенції та чинного законодавства, відповідно до розподілу їх посадових обов’язків та функціональних повноважень, представників інститутів громадянського суспільства, зареєстрованих у встановленому порядку на території громади міста, членів територіальної громади міста-місцевих жителів – у порядку здійснення громадського контролю).
АКТИ 
законодавства України, підзаконні нормативні та нормативно-             правові акти, що були використані в ході підготовки проекту             основного документа Статуту

Конституція України (Основний Закон).
Закони України: 
«Про місцеве самоврядування в Україні»;

«Про службу в органах місцевого самоврядування»;

«Про державну службу»;

«Про засади запобігання і протидії корупції»;

«Про запобігання корупції»;

«Про статус депутатів місцевих рад»;

«Про засади державної регіональної політики»;

«Про відкритість використання бюджетних коштів»;

«Про інформацію»;

«Про доступ до публічної інформації»;

«Про звернення громадян»;

«Про добровільне об’єднання територіальних громад»;

«Про місцеві вибори».
Постанова Кабінету Міністрів України від 27 липня 1998 року № 1150            (із змінами) «Про затвердження Положення про державну реєстрацію статутів територіальних громад». 
Статут територіальної громади міста Львова; 

Статут територіальної громади міста Вінниця;

Статут територіальної громади міста Чернігова; 

Статут територіальної громади міста Прилуки 

Чернігівської області.
Регламент Ніжинської міської ради Чернігівської області

шостого скликання.
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